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Dlouhodoby zan#r vzdélavaci a wdecke, vyzkumné, vyvojove a inovni
¢innosti pro Evropsky polytechnicky institut, s.r.0. pro obdobi 2016-2020

Tento dokument vychazi z poZadavka akademick&innosti vysoké Skoly ze strany Zakona
0 vysokych Skolache¢. 111/1998 Sb., StanddrdAkreditatni komise pro posouzeni Zadosti o
akreditaci, roz$eni akreditace a prodlouzeni doby platnosti akaeditstudijnich prograima jeho
obort, vyhlasky MSMTE. 42/1999 Sb. Déale vychazi z Aktualizace DlouhodhabBansru vzalavaci

a Wdecké, vyzkumné, vyvojové a inayrd, untlecké a dalsi tei ¢innosti pro oblast vysokych Skol
pro rok 2015 MSMTCR, Dlouhodobého z&fru vzdlavaci a ¥decké, vyzkumné, vyvojové a
inovadni, untlecké a dalSi twei ¢innosti EPI, s.r.o. na obdobi 2016 — 2020 a &, dileré stanovila
akademicka obec pro nasledujici obdobi na valnéadirakademickych pracovnikeEPI dne

21. 8. 2015.

PRIORITNI CIL 1: (,Zaji§ tovani kvality*)

Strategie 2020 vytiyje ti zakladni cile:

(1) sniZzovat nerovnosti ve vddvani,

(2) podporovat kvalitni vyuku &itele jako jeji kitovy predpoklad a
(3) odpoedre a efektivig ridit vzdlavaci systéem.

Odtud vychéazi naSe ukolyigealizaci prvniho prioritniho cile.

Cile v oblasti strategickéhtzeni vysoké Skoly v oblasti vé&dvani:
Zamefit se na rozvoj systému viitiho zabezpgeni kvality.

1. Posilovat personatnakademicky sbor (prof., doc., odb. asistenti),nkteyhovi poZzadavkm
zakonac. 111/98 Sb., pozadat AK v oblasti publikace a vyzkumu a naSemu kafir@rnradu a
aby né&l kazdy vyudujici svij plan profesniho rozvoje. PersonalistikeSit z pohledu profesni
vysoké Sloly.

Zodp.: garanti studijnich ohor

2. Realizovat kontrolu pkni bodu 1) po skafeni kazdého semestru a vyhodnotit na valné hrémad
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

3. Zajistit akademicky sbor (prof., doc., odborni tesisi), ktery si vybuduje takové jméno, aby o
sluzby EPI nidli zajem podniky i studenti ze Skol a z praxe. fé@vat vygujici, ktei propojuji
EPI s podniky.

Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

4. Zajistit, aby si kazdy vyujici vytvaril a dasledré pouzival a dodrZoval nasledujici e-learningové a
mobilni technologie:
a) Elektronicky studijni text
b) Videonahravku pednések
¢) Kvalitni i zahranéni dophuijici literaturu
d) Studijni oporu a podrobny popis ¢eni
e) Elektronické testy, &etrg jazyka anglického
Zodp.: garanti studijnich obirteditelé Ustafy

5. Zajistit profesni zagteni obsahu jednotlivych ai@ni na realnéifpadyieseni v praxi.
Zodp.: garanti studijnich ohigireditelé Ustafr

6. Zajistit systematickouifpravu EPI ve vSech oblastech na akreditaci po@loovzakona jako
profesni vysoké Skoly.
Zodp.:garanti studijnich obor



7. Zajistit plné zapojeni jazyka anglického do odbamfFedneta.
Zodp.:feditelé Ustafy

8. Zajistit pIné videonahravky s moznosti studia Zifs prostednictvim mobilnich technologii.
Zodp.:feditelé Ustafy

9. Specifické dlouhodobé cile Ustavu aplikované infatiky
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Dosahnout na jeden GZ/R nebo TACR
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

Dosahnout toho, aby@enové ustavu publikovali v karentovanéasopise nebo ve Skopusu.
Zodp.: prof. Ing. lvan Plander, DrSc.

Dosahnout dohody o spolupréaci s nejida podniky {esit pro & problémy pes bakaléské
prace, propojit www, atd.)
Zodp.:feditel Ustavu

Dobudovat v kampusu Hodonin, Kreéifz a Kunovice laborate a ulohy:
» Elektronika a Zaklady elektrotechniky - prof. Iddgromir Brzobohaty, CSc., Bc.
FrantiSek Kopta, MSc.
« Pctitacove sit / Superpoitate - Ing. Pavel Cicha
e Clustry a sit - Ing. Pavel Cicha
¢ Programovani - Ing. Jitith Petrucha, Ph.D.
« Mobilni technologie - Bc. FrantiSek Kopta, MSc.
« Prenosové technologie - Ing. Tomas Chmela
« Délkova laboratdb- Ing. Pavel Cicha
Zodp.:feditel Gstavu

Zabezpéit vydani ICSC
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

Zahajeni doktorského studia - Ing. Pavel CichafB&opta, MSc., JUDr. Marie Karasova
Zodp.:feditel Gstavu

Zapojeni lidi do mezinarodnich instituci
Zodp.: garanti studijnich obir

InZenyrské studium
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc., prof. Ingdislav Andrasik, DrSc., prof. Mgr. Iveta
Hashesh, Ph.D., MBA

10. Specifické dlouhodobé cile Ustavu Ekonomikyzani
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

a)

b)

Dosahnout na jeden GZR nebo TACR
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Dosahnout toho, abstyii ¢lenové ustavu publikovali v karentovanéasopise nebo ve
Skopusu.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.



d)

f)

9)

h)

Dosahnout dohody o spolupraci s nejida podniky {esit pro & problémy pes bakaléské
prace, propojit www, atd.)
Zodp.:teditelé Ustavu

Dobudovat v kampusu Hodonin, KréfZ a Kunovice laborate a ulohy:
Ekonomicko-matematické metody

Teoretické zaklady informatiky pro ekonomy

Programovani pro ekonomy

Fuzzy logika a neuronové &it

Zodp.:teditel Ustavu

Vydani Acta Moraviae
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Zahdjeni studia — zvazit s ohledem na akreditaafegni vysoké Skoly

MBA — Ing. Ondej Sabata, Ph.D., Adéla Stoklaskova

Ph.D. — Ing. Pavel Cicha, Bc. FrantiSek Kopta, M3dDr. Marie Karasova

LL.M. — JUDr. Radomira Vesela, Ph.D., Ing. Hynek3Bk, prof. Mgr. Iveta Hashesh, Ph.D.,
MBA, Ing. lva MatuSikova, B.B.S., MBA

DPS — Bc. FrantiSek Kopta, MSc.

Zodp.:teditel Gstavu

Zapojeni akademickych pracoviiido mezinarodnich instituci.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

InZenyrské studium
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Cile v oblasti rozvoje vnihich mechanisinzaji¥ovani kvality

Kvalita vza@lavacicinnosti vysoké skoly je akademickymi pracoviky &hampedevsim jako:

Pridan4 hodnota pro kazdého studenta, tedy komplexnihrn znalosti, dovednosti a
kompetenci, kterymi je absolvent vybaven a kteréniegiskal, kdyby na vysoké Skole
nestudoval. Z tohoto pohledu budou studenti hotpidnet na konci kazdého semestru.

Relevance nabizeného #hi, tedy mira, v niz ziskané vysledideni odpovidaji pgebam
pro zivot v 21. stoleti. Toto hodnoceni provedoudwyici a spolupracovnici z praxe.

Otewenost vysoké Skoly %¢i vnitinimu i vrgjSimu prostedi a schopnost reflektovat
vzdklavaci poteby kazdého studenta, bez ohledu na jeho zazenmplaysy vyuZzitim jeho
moznosti. Kazdy vytujici musi dat studettn moznost profilovat si pojetiigdnEtu podle
svych poteb.

Soulad vzdlani s akademickymi hodnotami a schopnost vysokélySkvychovéavat
samostatné, nezavislé a seftlmé jedince kriticky femyslejici o spolmosti a aktivi
prispivajici k jejimu rozvoji.Tuto oblast musi vyznagnrealizovat soustava semestralnich
projekti a bakaléska prace.

Rozvoj vzalavacich forem

Vyuka musi propojit tradni formy vyuky s vyuZitim systému VNC a osobnichtetmolt
(ptednasky, cwvieni, semin&) pii aktivnim zapojeni studeintdo planovani &izeni proces vyuky
S vyuZzitim tvirc¢i ¢innosti.

Zodp.: vSichni vydujici



Plosné zapojeni on-line vddvani, mobilnich technologii se stanovenim cildvygnalosti, dovednosti
a kompetenci. Obsah vyuky musi rozvijet kreatiwktitické mysleni, nikké dovednosti aifpravu na
celozZivotni vzdlavani.

Zodp.: kazdy vyaujici

Kontrola: vZzdy po skofeni semestru.

Strategické cile celozZivotni v&dvani

» Akreditovat pedagogické studium Specialni pedagngik
Zodp.: prorektor pro celozZivotni v&dvani

* Rozvijet kvalitu prograrin celozivotniho vzélavani; vytvdet inovované studijni texty.
Zodp.: prorektor pro celozZivotni v&dvani

Efektivni vnitni mechanismy zajigvani kvality:

o ZvysSit efektivitu systému vnihihotizeni, gfedevSim v oblasti ekonomické.
Zodp.: ekonomické odteni

» Zajistit kontrolu kvality v souvislosti se zZzmami zakona o vysokych Skolach.
Zodp.: rektor

* Rozvijet systéemy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograin prostednictvim vystup
z w&eni.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

* Rozvijet systémy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograinprostednictvim drazu na
kvalitu vysledk i prinosi vyvoje a twrci ¢innosti akademickych pracoviika student, a
predevSim na jejich praktickou uplatnitelnostetns reflexe studentskych a z&stnaneckych
hodnoceni.

Zodp.: rektor

» Zapojit do prace akademickych pracovinflystematickou podporou nadanych student
Zodp.: vSichni &itelé

» Systematicky se zabyvat kvalitou poskytovanych edbupro studenty (poradenstvi, infotnaa
knihovnické sluzby, zapojovani do vyzkumnyghnosti apod.).
Zodp.feditel tstavu

* Inovovat kariérntad s ohledem na novelu vysokoskolského zakonafagpricorientaci EPI s.r.o.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Motivovat akademické pracovniky i studentydagti v mezinarodnich projektech a programech i
v ekonomicky pinosnych aplikénich projektech pro podnikovou sféru a zofi@eat jejich
UspEchy v inovovaném kariérnii@du
Zodp.: garanti studijnich ohor

» Upravit vnitni predpisy v souvislosti se zmami zdkona o vysokych Skolach, spolupracovat
s ministerstvem a ostatnimi vysokymi Skolatiimplementaci zrén v legislativnim ramci.
Zodp.: rektor



V ramci gipravy a realizace studijnich progréase zabyvat jejich profilaci.
Zodp.: garanti studijnich ohior

Vyhodnocovat uplatni absolvent a vyuZivat informace o pozadavcich trhu prace
na absolventytznych Grovni a obdr vzdlani; v souvislosti s tim se zabyvat revizi skladby
kvalitou studijnich prograia obofi smetujici k jejich &tSi integraci.

Zodp.: rektor

Inovovat Interni grantovy systém s ohledem na vyvdyirci ¢innost zabezpeijici trvaly rozvoj
studijnich prograri a obofi a s ohledem na podporu rozvoje lidskych zilfmdniki regiori CR
a SR.

Zodp.: garanti studijnich ohior

Aplikovat principy hodnoceni AAHEA USA do stavajio systému vniniho hodnoceni kvality
¢innosti vysoké Skoly EPI, s.r.o.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Zahajit vyvoj systému zdencni pozadavik profesnich svazna specifické pozice, do nichz mohou
nasi absolventi odchézet — certifikované zkouSkgzauetnich, vyhlaska. 50, atd.
Zodp.: garanti studijnich ohipeditelé Ustafr

Zapracovat do systému viit kvality fizeni kontroly kvality v souvislosti se zmami v zadkog o
vysokych Skoléach.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Rozvijet systémy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograin prostednictvim vystup
z weni i vyzkumnych a vyvojovych aktivit akademickygtacovniki.
Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

Pri ptipraw dlouhodobych zésmi na obdobi 2016 az 2020 vychazet z podrobné analyzy
stavajiciho stavu, rizik arfeZitosti vysoké Skoly a formulovat jednoZnau misi a nifitelné
stredredobé a dlouhodobé cile instituce.

Zodp.: senat, akademicka rada, vedeni ERY, s.r

Posilit analytickowinnost v oblasti vnini kvality.
Zodp.teditelé Gstafr

Rozsfit vstupni analyzy strategickéltizeni, vypracovat hierarchickou soustavu &PI ve vSech
oblastech svéinnosti.
Zodp.: rektor

Cilers rozvijet dalSi vz8lavani svych pracovniksmerujicich ke zvySovani jejich pedagogickych,
védeckych fidicich i dalSich kompetenci (pedagogické studstondium PhD, MBA).
Zodp.: prorektor pro strategii a kontrolu

Rozvijet kariérniad a vytvéet pocjml'nky pro MBA studium, pedagogické studiufh®. studium
akademickych pracovnikv rAmciCR a zahrardi.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Vytvéret podminky pro fipravu na habiliténi fizeni pracovnik EPI, s.r.o. \CR i zahrani.
Zodp.: rektor

Motivovat akademické pracovniky i studentydagti v mezinarodnich projektech.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost a prorektor progdu a vyzkum

6



V ramci diverzifikace vysokych Ska ohledem naijpravovanou novelu vysokoskolského zakona
usmérnovat veskeréinnosti vysoké Skoly na pinyrechod na profesni vysokou Skolu.
Zodp.: rektor, garanti studijnich olior

Dostupnost spolehlivych a srozumitelnych informarci studenty, uchaze i varejnost

EPI zapracuje statem stanovené standardy kvalitySgch procesa dokument.Tyto dokumenty
zverejni pro Witele, student i zajemce o studium.

Pokratovat v rozvoji systému vrtiho zaji€ovani kvality v souladu s cili MSMTR:
» Systematicky zdokonalovat mechanismy kmitto zaji¥ovani kvality, zefektiiovat je.

* Prib&zre rozvijet a posilovat i hodnoceni kvalitynnosti ze strany studentabsolveni a
vnéjSich partnet.

» Do hodnoceni kvality pro piby fizeni vysoké Skoly po skdeni semestru zahrnovat jak
evaluaci vystup a vysledk, tak vnitnich proces jako klicovych gedpoklad pro jejich
dosaZeni.

» V ramci vnitniho zajifovani kvality upednostiovat zansieni na skutény vykon ¢innosti a
jejich vysledky ped dirazem na formalni naroky.

* Ve svych pravidlech pro vifiti hodnoceni sledovat formalni kritéria {po publikaci,
kvalifika¢ni strukturu akademickych pracovijk ale i metody hodnoceni kvality samotného
vykonu¢innosti vysoké Skoly.

» Zavést nové nastroje hodnoceni kvality, jako jsdimp pozorovani vyuky (hospitace),
rozhovory s vydaujicimi i studenty, o¥fovani a porovnavani skuéteych vysledk uceni, tedy
znalosti, dovednosti a agobilosti absolveiit studijnich prograrn, hodnoceni kvality
kvalifika¢nich praci nebo @ovani uplatnitelnosti absolventna trhu pracedi v dalsim
studiu.

e V piipad tvarcich ¢innosti by akademi pracovnici ndli vyuZivat metod zg@né vazby
(,peer review") zohledujicich skutény péinos vysledik pro rozvoj a $keni poznani a
naphovani cili vysoké Skoly.

Do pipravy strategickych dokumantvcetrg akredit&nich spis, zapojit Sirokou skupinu
partneti: studenti, akader#ii i provozni pracovnici, WjSi partné a odbornici z praxe.

» Hledat inspiraci u srovnatelnych zahranich instituci, kterym se #iaskrze zvySovani vykonu
a udrZovani vysokych standarkivality budovat a udrzovat mezinarodni reputaci.
Cile v oblasti profilace studijnich program
V8echny studijni programy komplétra veejrné popsat pomoci vysledkuceni, kterych maji jejich
absolventi dosahovat (znalosti, dovednosti a koemget) a ty budou minim&njednou r@n¢

inovovany.

PIn¢ zatlenit metodiku cilového dosazeni vyslédiéeni (,learning outcomes*)ippiipraw, realizaci
i hodnoceni studijnich program



Jednozné&né stanoveni konkrétnich vyslédia¢eni — toho, co by #hi studenti znatgemu by ndli
rozungt a co by nili byt schopni dlat po usgSném dokobeni procesu deni — by nglo byt sowasti
pripravy kazdého jednotlivého studijniho kurzaegnetu) i celého studijniho programu, &favat k
provazanosti mezi jednotlivymi s@éstmi studia a posilovat orientaci vSechcigh predneta na
hlavni cile celého studijniho programu. Naslednéutgsiovani studijniho programu.cetré volby
zpisohi vyuky a hodnoceni studeént by nelo byt wdome zangfeno na dosahovanidhto
ocekavanych vysledkuceni.VySe uvedené parametry budouigy@ny v predmétovem listu.

Zodp.: vSichni vydujici

Termin: od akademického roku 2016/17 v plném rozsah

Prijat potrebna opdatni pro podporu specifickych skupin student
Zodp.: garanti studijnich obér

Prijat pottebn& opaeni pro snizovani ned&mosti studerit
Zodp.:feditel Ustavu

Pro realizaci vySe uvedeného:

e Upravit vnitni predpisy EPI, s.r.o. v souvislosti se &mami v zakos o vysokych Skolach,
spolupracovat s ostatnimi vysokymi Skolanii implementaci zrén v legislativnim rdmci (nap
prostednictvim sdileni fikladi dobré praxe).

Zodp.: prorekto EPI, s.r.o.

» Pripravit dokumentaci pro akreditaci EPIl s.r.o. podvelou vysokoSkolského zakona -
institucionalni a jednotlivychiipdn®ti. VyuZzit zkuSenosti ze spoluprace s AAHEA.
Zodp.: garanti studijnich ohigireditelé Ustafr

« V prabéhu roku inovovat $edrédobé a dlouhodobé cile s ohledem na vyvoj legisiati CR.
Zodp.: prorektor pro kontrolg&innost
Termin: vyhodnoceni a inovace na ledngeéynové a srpnové Valné hrontaakademické obce.

* Ve spolupraci s American Association for Higher Ealiobn and Accreditation (dale jen
AAHEA® a doporutenimi Akreditgni komiseCR, profesnimi institucemi a podnikatelské sféry
pokratovat v profesni profilaci a realizaci ve spoluprasipodnikovou sférou profesn
orientovanych studijnich obdr ramci celoZivotniho vadavani:

a) pod akreditaci AKCR

Bakakké studijni obory:
- Elektronické peitace
- Ekonomicka informatika

b) pod akreditaci AAHEA USA

Bakakké profesni studijni obory:
- Management akating zahrariniho obchodu
- Finance a dan
- Elektronické peitace
- Ekonomicka informatika

Navazujici profesni magisterské studijni obory:
- Ekonomika a obchod
- Aplikovand informatika

Zodp.: garanti studijnich obbarteditelé Gstafr



» Pokra&ovat v evaluaci pod AAHEA dalSich studijnich pragtiea obof.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Usilovat o nostrifikaci vys&dceni AAHEA u zahrarinich a¢eskych vysokych 3kol.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

* Vymezit misi EPI jako profesnorientované vysoké Skoly, posilit jedémest profilu EPI
z hlediska poskytovaného v#évani, realizovaného vyzkumu, vyvoje a dal§idv¢innosti i
vazeb na dalSi strategické partnery.
Zodp.: vedeni EPI s.r.0., Senat, Akademickd raderdi studijnich obdr, valna hromada

» U studijnich prograrina obofi zabezpéit jejich profesni profilaci a jediri@ost.
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustafy

» Ve spolupraci s absolventy, studenty a instituceyhbdnocovat uplatmi absolvent a
vyuzivat informace o poZzadavcich trhu préce.
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustay

» Pro @isti akreditaci provest revizi skladby a kvalitydifnich program a obofi s cilem jejich
vétsSi integrace.
* Zodp.: garanti studijnich obirreditelé Ustafr

e Zabyvat se moznostmi integrace a sdileni kapacipetupraci s ostatnimi vysokymi Skolami,
piip. jinymi organizacemi {sobicimi v sektoru vyzkumu, vyvoje a inovaci (dén
.vaval).

Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

Cile v oblastizajis€ni dostupnosti spolehlivych a srozumitelnych infaonpro studentyuchazée i
verejnost:

a)  www

Zvysit interaktivnost naSeho webu

Zodp.: Bc. FrantiSek Kopta, MSc.

b) Cile v marketingu vysokeé Skoly
Profesionalizovat marketingové&eni a marketingové planovani
Zodp.:feditel marketingu

c) Dny otewenych d¥fi
Profesionalizovat organizaci @liotewenych dvé
Zodp.:feditel marketingu

Nastaveni a udrzovani vysokych standakstality vSech svychtinnosti, v¢etné naroki na kvalitu
tvaréich vystug a na znalosti, dovednosti a kompetence absdisntlijnich prograrin
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost, garanti studijnich obior

PRIORITNI CIL 2: (,Diverzita a dostupnost")

Ustavy vysoké Skoly zajisti fipéznou inovaci diverzifikovanéhaistupu ke kvalitnimu vzagdavani
Zodp.: garanti studijnich obir

Cilere vyhledavat a rozvijet specifické individuélni nat&tudeni tak, aby kazdému umoZznilo
maximalré vyuzit jeho potencial.

Umoznit gizpasobeni vzdlavani zandteni studenta.



Zodp.: garanti studijnich obirvsichni vy&ujici

Co:

Vypracovat metodiku prace s nadanymi studenty.
Zodp.teditelé Gstafr

Vypracovat metodiku prace se Zenami na iisktedovolené.
Zodp.teditelé Gstafr

Inovovat metodiku prace se studentiedhi a starSi generce.
Zodp.feditelé Ustafy

Najit cestu, jak pomoci studovat nezgtmanym.
Zodp.teditelé Gstafr

Najit cestu, jak pomoci studovat handicapovanym.
Zodp.feditelé Ustafr

Od akademického roku 2016/2017 zavésehfed o struktte svych student zastoupeni
znevyhodgnych skupin (v nie umozgné platnym pravnintadem) a problémech, se kterymi se
potykaji i prichodu studiem.

Zodp.: vedouci studijniho odigni

Od akademického roku 2016/2017 zaveést kvalitni giemaké sluzby v otdzkach studia, profesni
kariéry, osobni a socialni situace a dalSich: Rorswdi, jak formalniho, tak neformalniho
charakteru, by #o byt dostupné i zdjenin o studium a za#stnaném vysoké Skoly.
Poradenstvi by #io byt zamteno na ziskdvani zajeihco studium, sniZzovani studijni
nedsgsnosti, zkvaliiovani poskytovaného vékhni a zlepSovani uplatni absolvent na trhu
prace. Poradenské sluzby budou usfgbeny i patbam studeiit ze znevyhodénych skupin.
Budeme soustavirozvijet odborné zjsobilosti pracovnik zodpowdnych za poradenstvi.

Zodp.: vedouci studijniho o#ldni, JUDr. R. Vesel4, Ph.D.

Rozvijet systémy elektronickych studijnich opar vyuZivat jejich potencialu pro vddvani
specifickych skupin studeint
Zodp.:feditelé Ustafy

Vypracovat projekt rozvoje vejr¢ pristupnych a oteenych vzdlavacich zdraj, wetrg
zahranénich.
Zodp.: Ing. Jintich Petrucha, Ph.D

Od akademického roku 2017/18 zajistime neomezetejnjepristup ke studijnim materiin.
Zodp.: prorektor pro pedagogick&innost

Rozsfime nabidku kurk celozZivotniho vzélavani.
Zodp.: prorektor pro pedagogick&gnnost

Rozsfeni dostupnosti vysokoskolského wtavani od EPI vyZaduje:

vytvéet vhodné podminky pro studium osob se socio-ekasigmm znevyhodsnim

a specifickymi patebami.
Zodp.: prorektor pro pedagogické&gnnost
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» Vytvaret vhodné studijni a pracovni podminky pro osolacejici se z rodovské dovolené.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Pokraovat ve vyhodnocovanitigin studijni nedsgsnosti acinit opateni na jeji snizovaniip
sowasném zachovani pozadéwha kvalitu absolveiit
Zodp:ieditelé Ustar

PIORITNI CIL 3: (,Internacionalizace®)

* Vybirat takové partnerské instituce a studijni pamgy, ze kterych bude mozné studmmtuznat
udklené kredity a absolvovanéeganety, jak z hlediska jejich kvality, takéené podobnosti.
Zodp.: garanti studijnich obér

» Hloukgji integrovat zahragini ¢cleny akademické obce do jejiho Zivota.
Zodp.: garanti studijnich obiér

» Propojit zahraniini Wwitele s domaciméleny akademické obce v rdmci studijnich a vyzkunnyc
aktivit.
Zodp.: garanti stdijnich obor

e Zahdjit systematické vyuzivani zkuSenosti mezindiad studerit a jejich znalosti o koncepci
srovnatelnych obdrv zahranii, soudobych trendech v metodach vyuky.
Zodp: garanti studijnich ohior

e Zamefit spolupraci na prioritni teritoria: Ukrajina, USXelk& Britanie, Slovensko, Polsko.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéimnost

* Alespai 5 % absolverit by v rdmci svého studia dlo absolvovat studijni pobyt nebo stz v
zahranéi trvajici nejmén 14 dni.
Zodp.: rektor

» Akreditovat studijni obor Informani technologie jako joint / double / multiple degre
* Provést analyzu efektivity zahréni spoluprace a posilit z&teni na zem EU, byvalych zemi
SNS a USA.

Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

» Podporovat mezinarodni mobilitu studieatakademickych pracovriik
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

e Zamefit se na kvalitu a obsah zahramich pobyt studend i akademickych pracovnika uznavani
studia absolvovaného v zahr&ni
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

» Dasledrg evidovat vyjiZzdjici a @ijizdégjici studenty v matrice student
Zodp.: vedouci studijniho o&ldni

* Vytvaret mezinarodni prosdi na vysoké Skole.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

* Rozvijet bilateralni a multilateralni spolupraci zghraninimi institucemi v USA, RF a EU, a to
i formou uskuténovani spolénych studijnich prograi
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Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Usilovat o participaci na praci vysoké Skoly akadsych pracovnil a student ze zahrari.
Zodp.teditelé Gstafr

Zah4jit uskuteinovani spolénych studijnich prograinse zahragnimi vysokymi Skolami.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Aktivn¢ se zapojit do prograinEU na podporu mezinarodni spoluprace v oblastélaxdni a
VaVal, zejména do progrankErasmus+ a Horizont 2020.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Zahdjit prace na uskutgovani studijnino programu v jazyce anglickém nebekém, a tak
usilovat o zvySovani gtu akademickych pracovnikze zahrardi a student — cizindi studujicich
v cizim jazyce.

Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Zahajit prace na wtkni ECTS a DS Labels.
Zodp.: pedseda Rady pro inforréiai systém

PRIORITNI CIL 4: (,Relevance")

EPI bude pokréovat v dirazu na jazykové dovednosti a dalEnmsitelné kompetence absolient
jako je schopnost efektignkomunikovat, feSit problémy a byt kreativni, samostatee Wit,
pracovat v tymu, ovladat moderni technologikomunikovat v cizim jazyce, jsou kbivé pro
uplatreni absolvent a nEly by proto byt na vysokych Skolach rozvijeny.

Zodp.: vSichni akadettti pracovnici

Do hodnoceni kvalitginnosti by rgli byt zapojovani sotasni i byvali studenti, zafstnavatelé.
Procesy hdnoceni musi byt sdésti hodnoceni semestru a maji ¢gmmat k identifikaci
problematickych boil ke kterym budeifjato opateni na valné hromad

Zodp.: vSichni akadettti pracovnici

ProtoZze jsme profesni vysokd Skola, budeme svodlamalti, vyzkumnou, vyvojovou, i dalSi
¢innosti reagovat na lokalni, regionalni, celostatmmiezinarodni podminky a problémy, ale také
prispivat kieSeni probléiina vyuZivat pileZitosti své obce a regionu v Sirokém speké&ienych
probléni.

Zodp.: vSichni akade#ti pracovnici

Spolupréce s aplikai sférou, regionalni zapojeni

Vytvorit systém knowledge managementu a transferu zhaogiodnikové praxe.
Zodp.: rektor

Posilit spolupraci s podnikovou sférou, posilit rggovavani bakatdkych a diplomovych praci
pro konkrétni podniky €R a zahrardi.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

Vytvaret piznivé podminky pro intenzivni horizontalni (meeksrovou) mobilitu studefit

a akademickych pracovrilposilenim spoluprace s podnikovou sférou.
Zodp.feditelé Ustafr
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» Posilovat spolupraci s podnikovou sférou v ramajghkti Narodniho programu udrZitelnosti a
prostednictvim feSeni dalSich spdleych projekt aplikovaného vyzkumu a experimentalniho
vyvoje.

Zodp.teditelé Gstafr

» Posilovat spolupraci se subjekty aptikéisféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograia
pii usnadwni prechodu studefit na trh prace; podporovat a rozvijet kariérové genstvi;
systematicky posilovat spolupraci se subjekty aphik sféry v oblasti VaVal, zejména pak
spoluprace za#tené na efektivni vyuzivani a spaé sdileni vyzkumnych kapacit vybudovanych
za &asti evropskych fond
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustafy

» Posilovat spolupraci se subjekty aptikéisféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograia
pii usnadrni prechodu studefitna trh prace.
Zodp.feditelé Ustafy

» Posilovat spolupraci s podnikovou sférou v ramalamych projekit aplikovaného vyzkumu a
vyvoje.
Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

» Posilovat spolupréaci se subjekty aptiké sféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograina
pti usnadini plechodu studefitna trh prace. V ibledku toho udrzet nizkou nezé&stnanost
absolveni pod 3 %.

Zodp.: prorektor pro celozivotni v&dvani

» Dopracovat technologie vyuky cizich jazykak, aby alespp90 % absolverit ovladalo nejméa
jeden s¥tovy jazyk na drovni B2.
Zodp.: &itelé jazyka anglického, jazyka ruského

PRIORITNI CIL 5: (,Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace®)Tviréi ¢innost
Vyzkum, vyvoj a tuiréi ¢innost nasi vysoké Skoly musi odpovidat jeji peiil

NaSe twir¢i ¢innost bude plé podiizena ciim sowkasného zéni, ale i no¢ predkladané novely

Zakona o vysokych Skolach a o @mi a dopleni dalSich zékoin i pojeti profesniho

bakal&ského stup# ve vysglych zemich EU. VSichni nasi vyujici musi proto byt odbogn

¢inni v predmetech, které zabezpeji. V kazdém okamzZiku musi prokazat odbornost tak,to

uréuji Standardy Akreditani komise.

V oblasti zakladniho vyzkumu budeme palaeat v:

» Prof. Ing. Ladislav AndraSik, Dr.Sc. — Vyzkum chavdiologicko-ekologickych a spaiensko-
ekonomickych systetn

* Prof. Ing. Ivan Plander, Dr.Sc. — Model optickéltegin&e na bazi MEMS pro optické spojovaci
sitt a jeho multifyzikalni simulace.

« Doc. RNDr. Vaclav Sediek, CSc. — Procesyfigpisobovani ceské legislativy v oblasti
bezpeénosti identifikaci progedi EU.

* Prof. Ing. Oldich Kratochvil, CSc, PhD, MBA, Dr.h.c. — Vyzkum pesi globalniho
managementu.

* Prof. Mgr. Ilveta Hashesh, PhD, MBA — Vyvoj proggsofesni vysoké Skoly.

V této oblasti podame dlohu do GR.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, Dr.Sc., prbfg. lvan Plander, Dr.Sc.
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Aplikovany vyzkum a vyvoj a t¢i ¢innost se steff) jako doposud, zagti na:

» Aplikovany vyzkum pro rozvoj technologii profesnjisoké Skoly

» Aplikovany vyzkum pro rozvoj studijniho oboru

» Aplikovany vyzkum pro podporu podnikegionu

Ulohy budou sotasti naseho IGS a jsou vyhodnocovany vzdy pod&kadrsemestru.
Zodp.:feditelé Ustafr

Pro to, aby se mohli nasi akadethipracovnici profilovat jako ditelé profess zangrené vysoké
Skoly, secast z nich musi zatit na vyvoj, inovaci a téréi ¢innost pro podnikovou sféru. Nesmime
ani opondt v personalni strukte ani akademické pracovniky, Ktebudou realizovat transfér
globélnich teoretickych pozndtla kvalitni publikaci v ramci publikace v impaktaweh ¢asopisech,
recenzovanych odborny@asopisech a monografiich (prof. Ing. Ladislav ASdADr.Sc., prof. Ing.
Ivan Plander, Dr.Sc., doc. Ing. Dalibor BakknCSc., atd.).

Potebujeme také posilit get publikaci pracovnika ve vyzkumu a vyvoji podégistru Thomson
Reuters Web of Science (mezind narust).
Zodp.: garanti studijnich obir

Akreditatni komise nam Wité, Ze publikani ¢innost velkécasti vywujicich je vydavanaipvazr
EPI Kunovice nebo ve sbornicich na konferenciChst publikaci je skute¢ vydavana EPI
Kunovice, nicméa se nejednd o&tSinu. Publikace budou vydavany pod ISBN. Vnasliediy obdobi
musi akademicka obec j&stice posilit publikaci v recenzovanye¢hsopisech a v monografiich a
nakonec i v impaktovanychasopisech uéth akademickych pracovnik kteti zabezpéuji rozvoj
teorie.U profesni vysoké Skoly jéeba, aby publikéani ¢innost byla proporcionaénrozdtlena mezi
akademické a profesni oblasti.Cilené #&mi publikace naSich akademickych pracounikohoto
pohledu musi odpovidat profildahto profess zangtenych bakal&kych studijnich prograim

Zodp.: garanti studijnich obiér

Musime také najit zisob, jak zvySovat kompetence studenpracovniki vysoké Skoly pro fenos
poznatki mezi akademickou a apli&ai sférou.
Zodp.: garanti

Ustavy budou usilovat o bliz3i propojeni akademipkédy s podnikatelskymi subjekty v regionu.
VyuZzivat spolupraci s HOK Hodonin, Uherské Hragigtromeiiz.
Zodp.:feditelé Ustafy

Budeme pokréovat ve spolupréaci s podnikatelskym inkubatoremuwdvicich.
Zodp.: prof. Mgr. I. Hashesh, Ph.D., MBA

PRIORITNI CIL 6: (,Rozhodovani zaloZzené na datectZddp.: Ing. Hynek Dusek

EPI bude usilovat o vybudovani systému automatizélia sbru relevantnich dat o procesech a
vysledcich vSeckinnosti. Cilem je, aby $b dat a jejich vyhodnocovani probihalo kontingahn
pravidelre.

K tomu je teba vytvdit system vycviku zawstnan@, jehoZz cilem je rozvijet kompetence

zangstnané pro analytickou, konceépi a strategickou praci - pravidelné Skoleni a esysitické
vzdelavani.
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PRIORITNI CIL 7: (,Efektivni financovani)

V oblasti financovani je¢ba udrZet vyrovnany rozget na zabezgenicinnosti vysoké Skoly.
Zodp.: ekonomické odteni

Primé spoléenské a odborné&ipobeni, neboli jeti role”

EPI s.r.o. je profesnorientovana vysoka skola, a proto je jejim vyznamnikolem propojeni do
regionu Zlinského a Jihomoravského kraje. EPI .sseqpodili nejen na v&dvani specialist (3 035
absolveni, o které je zajem), ale téZ na zvySovani kvalititelii zakladnich a stdnich Skol v
akreditovanych kurzech DPS (1215 absolignReditelé 3kol si nade absolventy ceni jako kvalitni
posilu pedagogického sboru. Pro manazetagéme MBA studium on-line ve spolupraci s AAHEA
USA a od letoSniho #&studium LL.M. | v gchto aktivitich chceme pokfavat. V ramci studia
vedeme studenty k aktivnimu podilu na organizaoiesposti. Do regionu jsmefmesli zkuSenosti
profesniho amerického Skolstvi, jako dagdrk akreditovanym studiim. Tentd‘ipos si pochvaluji

absolventi i podniky. Jsme s#sti HOK Uherského Hradi&tKromeiize i Hodonina. Uzce budeme
spolupracovat s vedenimést Hodonin, Kror&iz i Kunovice.

V Kunovicich, dne 21. srpna 2015

@ich Kratochvil
Prof., Ing., PhD., CSdBA, Dr.h.c.
ek
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Evropsky polytechnicky institut, s.r.o.
1. soukromé vysokéa Skola na Mora¥

Osvobozeni 699, 686 04 Kunovice, tel.: 572 549 €48; 572 548 788
http://www.edukomplex.cz e-mail:epi@edukomplex.cz

Dlouhodoby zanér
vzdélavaci a Bdecké, vyzkumné, vyvojove
a inovatni ¢innosti
pro Evropsky polytechnicky institut, s.r.o.
pro obdobi 2016-2020



Dlouhodoby zan#r vzdélavaci a wdecke, vyzkumné, vyvojove a inovni
¢innosti pro Evropsky polytechnicky institut, s.r.0. pro obdobi 2016-2020

Tento dokument vychazi z poZadavka akademick&innosti vysoké Skoly ze strany Zakona
0 vysokych Skolache¢. 111/1998 Sb., StanddrdAkreditatni komise pro posouzeni Zadosti o
akreditaci, roz$eni akreditace a prodlouzeni doby platnosti akaeditstudijnich prograima jeho
obort, vyhlasky MSMTE. 42/1999 Sb. Déale vychazi z Aktualizace DlouhodhabBansru vzalavaci

a Wdecké, vyzkumné, vyvojové a inayrd, untlecké a dalsi tei ¢innosti pro oblast vysokych Skol
pro rok 2015 MSMTCR, Dlouhodobého z&fru vzdlavaci a ¥decké, vyzkumné, vyvojové a
inovadni, untlecké a dalSi twei ¢innosti EPI, s.r.o. na obdobi 2016 — 2020 a &, dileré stanovila
akademicka obec pro nasledujici obdobi na valnéadirakademickych pracovnikeEPI dne

21. 8. 2015.

PRIORITNI CIL 1: (,Zaji§ tovani kvality*)

Strategie 2020 vytiyje ti zakladni cile:

(1) sniZzovat nerovnosti ve vddvani,

(2) podporovat kvalitni vyuku &itele jako jeji kitovy predpoklad a
(3) odpoedre a efektivig ridit vzdlavaci systéem.

Odtud vychéazi naSe ukolyigealizaci prvniho prioritniho cile.

Cile v oblasti strategickéhtzeni vysoké Skoly v oblasti vé&dvani:
Zamefit se na rozvoj systému viitiho zabezpgeni kvality.

1. Posilovat personatnakademicky sbor (prof., doc., odb. asistenti),nkteyhovi poZzadavkm
zakonac. 111/98 Sb., pozadat AK v oblasti publikace a vyzkumu a naSemu kafir@rnradu a
aby né&l kazdy vyudujici svij plan profesniho rozvoje. PersonalistikeSit z pohledu profesni
vysoké Sloly.

Zodp.: garanti studijnich ohor

2. Realizovat kontrolu pkni bodu 1) po skafeni kazdého semestru a vyhodnotit na valné hrémad
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

3. Zajistit akademicky sbor (prof., doc., odborni tesisi), ktery si vybuduje takové jméno, aby o
sluzby EPI nidli zajem podniky i studenti ze Skol a z praxe. fé@vat vygujici, ktei propojuji
EPI s podniky.

Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

4. Zajistit, aby si kazdy vyujici vytvaril a dasledré pouzival a dodrZoval nasledujici e-learningové a
mobilni technologie:
a) Elektronicky studijni text
b) Videonahravku pednések
¢) Kvalitni i zahranéni dophuijici literaturu
d) Studijni oporu a podrobny popis ¢eni
e) Elektronické testy, &etrg jazyka anglického
Zodp.: garanti studijnich obirteditelé Ustafy

5. Zajistit profesni zagteni obsahu jednotlivych ai@ni na realnéifpadyieseni v praxi.
Zodp.: garanti studijnich ohigireditelé Ustafr

6. Zajistit systematickouifpravu EPI ve vSech oblastech na akreditaci po@loovzakona jako
profesni vysoké Skoly.
Zodp.:garanti studijnich obor



7. Zajistit plné zapojeni jazyka anglického do odbamfFedneta.
Zodp.:feditelé Ustafy

8. Zajistit pIné videonahravky s moznosti studia Zifs prostednictvim mobilnich technologii.
Zodp.:feditelé Ustafy

9. Specifické dlouhodobé cile Ustavu aplikované infatiky
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Dosahnout na jeden GZ/R nebo TACR
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

Dosahnout toho, aby@enové ustavu publikovali v karentovanéasopise nebo ve Skopusu.
Zodp.: prof. Ing. lvan Plander, DrSc.

Dosahnout dohody o spolupréaci s nejida podniky {esit pro & problémy pes bakaléské
prace, propojit www, atd.)
Zodp.:feditel Ustavu

Dobudovat v kampusu Hodonin, Kreéifz a Kunovice laborate a ulohy:
» Elektronika a Zaklady elektrotechniky - prof. Iddgromir Brzobohaty, CSc., Bc.
FrantiSek Kopta, MSc.
« Pctitacove sit / Superpoitate - Ing. Pavel Cicha
e Clustry a sit - Ing. Pavel Cicha
¢ Programovani - Ing. Jitith Petrucha, Ph.D.
« Mobilni technologie - Bc. FrantiSek Kopta, MSc.
« Prenosové technologie - Ing. Tomas Chmela
« Délkova laboratdb- Ing. Pavel Cicha
Zodp.:feditel Gstavu

Zabezpéit vydani ICSC
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

Zahajeni doktorského studia - Ing. Pavel CichafB&opta, MSc., JUDr. Marie Karasova
Zodp.:feditel Gstavu

Zapojeni lidi do mezinarodnich instituci
Zodp.: garanti studijnich obir

InZenyrské studium
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc., prof. Ingdislav Andrasik, DrSc., prof. Mgr. Iveta
Hashesh, Ph.D., MBA

10. Specifické dlouhodobé cile Ustavu Ekonomikyzani
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

a)

b)

Dosahnout na jeden GZR nebo TACR
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Dosahnout toho, abstyii ¢lenové ustavu publikovali v karentovanéasopise nebo ve
Skopusu.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.



d)

f)

9)

h)

Dosahnout dohody o spolupraci s nejida podniky {esit pro & problémy pes bakaléské
prace, propojit www, atd.)
Zodp.:teditelé Ustavu

Dobudovat v kampusu Hodonin, KréfZ a Kunovice laborate a ulohy:
Ekonomicko-matematické metody

Teoretické zaklady informatiky pro ekonomy

Programovani pro ekonomy

Fuzzy logika a neuronové &it

Zodp.:teditel Ustavu

Vydani Acta Moraviae
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Zahdjeni studia — zvazit s ohledem na akreditaafegni vysoké Skoly

MBA — Ing. Ondej Sabata, Ph.D., Adéla Stoklaskova

Ph.D. — Ing. Pavel Cicha, Bc. FrantiSek Kopta, M3dDr. Marie Karasova

LL.M. — JUDr. Radomira Vesela, Ph.D., Ing. Hynek3Bk, prof. Mgr. Iveta Hashesh, Ph.D.,
MBA, Ing. lva MatuSikova, B.B.S., MBA

DPS — Bc. FrantiSek Kopta, MSc.

Zodp.:teditel Gstavu

Zapojeni akademickych pracoviiido mezinarodnich instituci.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

InZenyrské studium
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Cile v oblasti rozvoje vnihich mechanisinzaji¥ovani kvality

Kvalita vza@lavacicinnosti vysoké skoly je akademickymi pracoviky &hampedevsim jako:

Pridan4 hodnota pro kazdého studenta, tedy komplexnihrn znalosti, dovednosti a
kompetenci, kterymi je absolvent vybaven a kteréniegiskal, kdyby na vysoké Skole
nestudoval. Z tohoto pohledu budou studenti hotpidnet na konci kazdého semestru.

Relevance nabizeného #hi, tedy mira, v niz ziskané vysledideni odpovidaji pgebam
pro zivot v 21. stoleti. Toto hodnoceni provedoudwyici a spolupracovnici z praxe.

Otewenost vysoké Skoly %¢i vnitinimu i vrgjSimu prostedi a schopnost reflektovat
vzdklavaci poteby kazdého studenta, bez ohledu na jeho zazenmplaysy vyuZzitim jeho
moznosti. Kazdy vytujici musi dat studettn moznost profilovat si pojetiigdnEtu podle
svych poteb.

Soulad vzdlani s akademickymi hodnotami a schopnost vysokélySkvychovéavat
samostatné, nezavislé a seftlmé jedince kriticky femyslejici o spolmosti a aktivi
prispivajici k jejimu rozvoji.Tuto oblast musi vyznagnrealizovat soustava semestralnich
projekti a bakaléska prace.

Rozvoj vzalavacich forem

Vyuka musi propojit tradni formy vyuky s vyuZitim systému VNC a osobnichtetmolt
(ptednasky, cwvieni, semin&) pii aktivnim zapojeni studeintdo planovani &izeni proces vyuky
S vyuZzitim tvirc¢i ¢innosti.

Zodp.: vSichni vydujici



Plosné zapojeni on-line vddvani, mobilnich technologii se stanovenim cildvygnalosti, dovednosti
a kompetenci. Obsah vyuky musi rozvijet kreatiwktitické mysleni, nikké dovednosti aifpravu na
celozZivotni vzdlavani.

Zodp.: kazdy vyaujici

Kontrola: vZzdy po skofeni semestru.

Strategické cile celozZivotni v&dvani

» Akreditovat pedagogické studium Specialni pedagngik
Zodp.: prorektor pro celozZivotni v&dvani

* Rozvijet kvalitu prograrin celozivotniho vzélavani; vytvdet inovované studijni texty.
Zodp.: prorektor pro celozZivotni v&dvani

Efektivni vnitni mechanismy zajigvani kvality:

o ZvysSit efektivitu systému vnihihotizeni, gfedevSim v oblasti ekonomické.
Zodp.: ekonomické odteni

» Zajistit kontrolu kvality v souvislosti se zZzmami zakona o vysokych Skolach.
Zodp.: rektor

* Rozvijet systéemy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograin prostednictvim vystup
z w&eni.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

* Rozvijet systémy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograinprostednictvim drazu na
kvalitu vysledk i prinosi vyvoje a twrci ¢innosti akademickych pracoviika student, a
predevSim na jejich praktickou uplatnitelnostetns reflexe studentskych a z&stnaneckych
hodnoceni.

Zodp.: rektor

» Zapojit do prace akademickych pracovinflystematickou podporou nadanych student
Zodp.: vSichni &itelé

» Systematicky se zabyvat kvalitou poskytovanych edbupro studenty (poradenstvi, infotnaa
knihovnické sluzby, zapojovani do vyzkumnyghnosti apod.).
Zodp.feditel tstavu

* Inovovat kariérntad s ohledem na novelu vysokoskolského zakonafagpricorientaci EPI s.r.o.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Motivovat akademické pracovniky i studentydagti v mezinarodnich projektech a programech i
v ekonomicky pinosnych aplikénich projektech pro podnikovou sféru a zofi@eat jejich
UspEchy v inovovaném kariérnii@du
Zodp.: garanti studijnich ohor

» Upravit vnitni predpisy v souvislosti se zmami zdkona o vysokych Skolach, spolupracovat
s ministerstvem a ostatnimi vysokymi Skolatiimplementaci zrén v legislativnim ramci.
Zodp.: rektor



V ramci gipravy a realizace studijnich progréase zabyvat jejich profilaci.
Zodp.: garanti studijnich ohior

Vyhodnocovat uplatni absolvent a vyuZivat informace o pozadavcich trhu prace
na absolventytznych Grovni a obdr vzdlani; v souvislosti s tim se zabyvat revizi skladby
kvalitou studijnich prograia obofi smetujici k jejich &tSi integraci.

Zodp.: rektor

Inovovat Interni grantovy systém s ohledem na vyvdyirci ¢innost zabezpeijici trvaly rozvoj
studijnich prograri a obofi a s ohledem na podporu rozvoje lidskych zilfmdniki regiori CR
a SR.

Zodp.: garanti studijnich ohior

Aplikovat principy hodnoceni AAHEA USA do stavajio systému vniniho hodnoceni kvality
¢innosti vysoké Skoly EPI, s.r.o.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Zahajit vyvoj systému zdencni pozadavik profesnich svazna specifické pozice, do nichz mohou
nasi absolventi odchézet — certifikované zkouSkgzauetnich, vyhlaska. 50, atd.
Zodp.: garanti studijnich ohipeditelé Ustafr

Zapracovat do systému viit kvality fizeni kontroly kvality v souvislosti se zmami v zadkog o
vysokych Skoléach.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Rozvijet systémy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograin prostednictvim vystup
z weni i vyzkumnych a vyvojovych aktivit akademickygtacovniki.
Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

Pri ptipraw dlouhodobych zésmi na obdobi 2016 az 2020 vychazet z podrobné analyzy
stavajiciho stavu, rizik arfeZitosti vysoké Skoly a formulovat jednoZnau misi a nifitelné
stredredobé a dlouhodobé cile instituce.

Zodp.: senat, akademicka rada, vedeni ERY, s.r

Posilit analytickowinnost v oblasti vnini kvality.
Zodp.teditelé Gstafr

Rozsfit vstupni analyzy strategickéltizeni, vypracovat hierarchickou soustavu &PI ve vSech
oblastech svéinnosti.
Zodp.: rektor

Cilers rozvijet dalSi vz8lavani svych pracovniksmerujicich ke zvySovani jejich pedagogickych,
védeckych fidicich i dalSich kompetenci (pedagogické studstondium PhD, MBA).
Zodp.: prorektor pro strategii a kontrolu

Rozvijet kariérniad a vytvéet pocjml'nky pro MBA studium, pedagogické studiufh®. studium
akademickych pracovnikv rAmciCR a zahrardi.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Vytvéret podminky pro fipravu na habiliténi fizeni pracovnik EPI, s.r.o. \CR i zahrani.
Zodp.: rektor

Motivovat akademické pracovniky i studentydagti v mezinarodnich projektech.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost a prorektor progdu a vyzkum
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V ramci diverzifikace vysokych Ska ohledem naijpravovanou novelu vysokoskolského zakona
usmérnovat veskeréinnosti vysoké Skoly na pinyrechod na profesni vysokou Skolu.
Zodp.: rektor, garanti studijnich olior

Dostupnost spolehlivych a srozumitelnych informarci studenty, uchaze i varejnost

EPI zapracuje statem stanovené standardy kvalitySgch procesa dokument.Tyto dokumenty
zverejni pro Witele, student i zajemce o studium.

Pokratovat v rozvoji systému vrtiho zaji€ovani kvality v souladu s cili MSMTR:
» Systematicky zdokonalovat mechanismy kmitto zaji¥ovani kvality, zefektiiovat je.

* Prib&zre rozvijet a posilovat i hodnoceni kvalitynnosti ze strany studentabsolveni a
vnéjSich partnet.

» Do hodnoceni kvality pro piby fizeni vysoké Skoly po skdeni semestru zahrnovat jak
evaluaci vystup a vysledk, tak vnitnich proces jako klicovych gedpoklad pro jejich
dosaZeni.

» V ramci vnitniho zajifovani kvality upednostiovat zansieni na skutény vykon ¢innosti a
jejich vysledky ped dirazem na formalni naroky.

* Ve svych pravidlech pro vifiti hodnoceni sledovat formalni kritéria {po publikaci,
kvalifika¢ni strukturu akademickych pracovijk ale i metody hodnoceni kvality samotného
vykonu¢innosti vysoké Skoly.

» Zavést nové nastroje hodnoceni kvality, jako jsdimp pozorovani vyuky (hospitace),
rozhovory s vydaujicimi i studenty, o¥fovani a porovnavani skuéteych vysledk uceni, tedy
znalosti, dovednosti a agobilosti absolveiit studijnich prograrn, hodnoceni kvality
kvalifika¢nich praci nebo @ovani uplatnitelnosti absolventna trhu pracedi v dalsim
studiu.

e V piipad tvarcich ¢innosti by akademi pracovnici ndli vyuZivat metod zg@né vazby
(,peer review") zohledujicich skutény péinos vysledik pro rozvoj a $keni poznani a
naphovani cili vysoké Skoly.

Do pipravy strategickych dokumantvcetrg akredit&nich spis, zapojit Sirokou skupinu
partneti: studenti, akader#ii i provozni pracovnici, WjSi partné a odbornici z praxe.

» Hledat inspiraci u srovnatelnych zahranich instituci, kterym se #iaskrze zvySovani vykonu
a udrZovani vysokych standarkivality budovat a udrzovat mezinarodni reputaci.
Cile v oblasti profilace studijnich program
V8echny studijni programy komplétra veejrné popsat pomoci vysledkuceni, kterych maji jejich
absolventi dosahovat (znalosti, dovednosti a koemget) a ty budou minim&njednou r@n¢

inovovany.

PIn¢ zatlenit metodiku cilového dosazeni vyslédiéeni (,learning outcomes*)ippiipraw, realizaci
i hodnoceni studijnich program



Jednozné&né stanoveni konkrétnich vyslédia¢eni — toho, co by #hi studenti znatgemu by ndli
rozungt a co by nili byt schopni dlat po usgSném dokobeni procesu deni — by nglo byt sowasti
pripravy kazdého jednotlivého studijniho kurzaegnetu) i celého studijniho programu, &favat k
provazanosti mezi jednotlivymi s@éstmi studia a posilovat orientaci vSechcigh predneta na
hlavni cile celého studijniho programu. Naslednéutgsiovani studijniho programu.cetré volby
zpisohi vyuky a hodnoceni studeént by nelo byt wdome zangfeno na dosahovanidhto
ocekavanych vysledkuceni.VySe uvedené parametry budouigy@ny v predmétovem listu.

Zodp.: vSichni vydujici

Termin: od akademického roku 2016/17 v plném rozsah

Prijat potrebna opdatni pro podporu specifickych skupin student
Zodp.: garanti studijnich obér

Prijat pottebn& opaeni pro snizovani ned&mosti studerit
Zodp.:feditel Ustavu

Pro realizaci vySe uvedeného:

e Upravit vnitni predpisy EPI, s.r.o. v souvislosti se &mami v zakos o vysokych Skolach,
spolupracovat s ostatnimi vysokymi Skolanii implementaci zrén v legislativnim rdmci (nap
prostednictvim sdileni fikladi dobré praxe).

Zodp.: prorekto EPI, s.r.o.

» Pripravit dokumentaci pro akreditaci EPIl s.r.o. podvelou vysokoSkolského zakona -
institucionalni a jednotlivychiipdn®ti. VyuZzit zkuSenosti ze spoluprace s AAHEA.
Zodp.: garanti studijnich ohigireditelé Ustafr

« V prabéhu roku inovovat $edrédobé a dlouhodobé cile s ohledem na vyvoj legisiati CR.
Zodp.: prorektor pro kontrolg&innost
Termin: vyhodnoceni a inovace na ledngeéynové a srpnové Valné hrontaakademické obce.

* Ve spolupraci s American Association for Higher Ealiobn and Accreditation (dale jen
AAHEA® a doporutenimi Akreditgni komiseCR, profesnimi institucemi a podnikatelské sféry
pokratovat v profesni profilaci a realizaci ve spoluprasipodnikovou sférou profesn
orientovanych studijnich obdr ramci celoZivotniho vadavani:

a) pod akreditaci AKCR

Bakakké studijni obory:
- Elektronické peitace
- Ekonomicka informatika

b) pod akreditaci AAHEA USA

Bakakké profesni studijni obory:
- Management akating zahrariniho obchodu
- Finance a dan
- Elektronické peitace
- Ekonomicka informatika

Navazujici profesni magisterské studijni obory:
- Ekonomika a obchod
- Aplikovand informatika

Zodp.: garanti studijnich obbarteditelé Gstafr



» Pokra&ovat v evaluaci pod AAHEA dalSich studijnich pragtiea obof.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Usilovat o nostrifikaci vys&dceni AAHEA u zahrarinich a¢eskych vysokych 3kol.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

* Vymezit misi EPI jako profesnorientované vysoké Skoly, posilit jedémest profilu EPI
z hlediska poskytovaného v#évani, realizovaného vyzkumu, vyvoje a dal§idv¢innosti i
vazeb na dalSi strategické partnery.
Zodp.: vedeni EPI s.r.0., Senat, Akademickd raderdi studijnich obdr, valna hromada

» U studijnich prograrina obofi zabezpéit jejich profesni profilaci a jediri@ost.
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustafy

» Ve spolupraci s absolventy, studenty a instituceyhbdnocovat uplatmi absolvent a
vyuzivat informace o poZzadavcich trhu préce.
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustay

» Pro @isti akreditaci provest revizi skladby a kvalitydifnich program a obofi s cilem jejich
vétsSi integrace.
* Zodp.: garanti studijnich obirreditelé Ustafr

e Zabyvat se moznostmi integrace a sdileni kapacipetupraci s ostatnimi vysokymi Skolami,
piip. jinymi organizacemi {sobicimi v sektoru vyzkumu, vyvoje a inovaci (dén
.vaval).

Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

Cile v oblastizajis€ni dostupnosti spolehlivych a srozumitelnych infaonpro studentyuchazée i
verejnost:

a)  www

Zvysit interaktivnost naSeho webu

Zodp.: Bc. FrantiSek Kopta, MSc.

b) Cile v marketingu vysokeé Skoly
Profesionalizovat marketingové&eni a marketingové planovani
Zodp.:feditel marketingu

c) Dny otewenych d¥fi
Profesionalizovat organizaci @liotewenych dvé
Zodp.:feditel marketingu

Nastaveni a udrzovani vysokych standakstality vSech svychtinnosti, v¢etné naroki na kvalitu
tvaréich vystug a na znalosti, dovednosti a kompetence absdisntlijnich prograrin
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost, garanti studijnich obior

PRIORITNI CIL 2: (,Diverzita a dostupnost")

Ustavy vysoké Skoly zajisti fipéznou inovaci diverzifikovanéhaistupu ke kvalitnimu vzagdavani
Zodp.: garanti studijnich obir

Cilere vyhledavat a rozvijet specifické individuélni nat&tudeni tak, aby kazdému umoZznilo
maximalré vyuzit jeho potencial.

Umoznit gizpasobeni vzdlavani zandteni studenta.



Zodp.: garanti studijnich obirvsichni vy&ujici

Co:

Vypracovat metodiku prace s nadanymi studenty.
Zodp.teditelé Gstafr

Vypracovat metodiku prace se Zenami na iisktedovolené.
Zodp.teditelé Gstafr

Inovovat metodiku prace se studentiedhi a starSi generce.
Zodp.feditelé Ustafy

Najit cestu, jak pomoci studovat nezgtmanym.
Zodp.teditelé Gstafr

Najit cestu, jak pomoci studovat handicapovanym.
Zodp.feditelé Ustafr

Od akademického roku 2016/2017 zavésehfed o struktte svych student zastoupeni
znevyhodgnych skupin (v nie umozgné platnym pravnintadem) a problémech, se kterymi se
potykaji i prichodu studiem.

Zodp.: vedouci studijniho odigni

Od akademického roku 2016/2017 zaveést kvalitni giemaké sluzby v otdzkach studia, profesni
kariéry, osobni a socialni situace a dalSich: Rorswdi, jak formalniho, tak neformalniho
charakteru, by #o byt dostupné i zdjenin o studium a za#stnaném vysoké Skoly.
Poradenstvi by #io byt zamteno na ziskdvani zajeihco studium, sniZzovani studijni
nedsgsnosti, zkvaliiovani poskytovaného vékhni a zlepSovani uplatni absolvent na trhu
prace. Poradenské sluzby budou usfgbeny i patbam studeiit ze znevyhodénych skupin.
Budeme soustavirozvijet odborné zjsobilosti pracovnik zodpowdnych za poradenstvi.

Zodp.: vedouci studijniho o#ldni, JUDr. R. Vesel4, Ph.D.

Rozvijet systémy elektronickych studijnich opar vyuZivat jejich potencialu pro vddvani
specifickych skupin studeint
Zodp.:feditelé Ustafy

Vypracovat projekt rozvoje vejr¢ pristupnych a oteenych vzdlavacich zdraj, wetrg
zahranénich.
Zodp.: Ing. Jintich Petrucha, Ph.D

Od akademického roku 2017/18 zajistime neomezetejnjepristup ke studijnim materiin.
Zodp.: prorektor pro pedagogick&innost

Rozsfime nabidku kurk celozZivotniho vzélavani.
Zodp.: prorektor pro pedagogick&gnnost

Rozsfeni dostupnosti vysokoskolského wtavani od EPI vyZaduje:

vytvéet vhodné podminky pro studium osob se socio-ekasigmm znevyhodsnim

a specifickymi patebami.
Zodp.: prorektor pro pedagogické&gnnost
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» Vytvaret vhodné studijni a pracovni podminky pro osolacejici se z rodovské dovolené.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Pokraovat ve vyhodnocovanitigin studijni nedsgsnosti acinit opateni na jeji snizovaniip
sowasném zachovani pozadéwha kvalitu absolveiit
Zodp:ieditelé Ustar

PIORITNI CIL 3: (,Internacionalizace®)

* Vybirat takové partnerské instituce a studijni pamgy, ze kterych bude mozné studmmtuznat
udklené kredity a absolvovanéeganety, jak z hlediska jejich kvality, takéené podobnosti.
Zodp.: garanti studijnich obér

» Hloukgji integrovat zahragini ¢cleny akademické obce do jejiho Zivota.
Zodp.: garanti studijnich obiér

» Propojit zahraniini Wwitele s domaciméleny akademické obce v rdmci studijnich a vyzkunnyc
aktivit.
Zodp.: garanti stdijnich obor

e Zahdjit systematické vyuzivani zkuSenosti mezindiad studerit a jejich znalosti o koncepci
srovnatelnych obdrv zahranii, soudobych trendech v metodach vyuky.
Zodp: garanti studijnich ohior

e Zamefit spolupraci na prioritni teritoria: Ukrajina, USXelk& Britanie, Slovensko, Polsko.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéimnost

* Alespai 5 % absolverit by v rdmci svého studia dlo absolvovat studijni pobyt nebo stz v
zahranéi trvajici nejmén 14 dni.
Zodp.: rektor

» Akreditovat studijni obor Informani technologie jako joint / double / multiple degre
* Provést analyzu efektivity zahréni spoluprace a posilit z&teni na zem EU, byvalych zemi
SNS a USA.

Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

» Podporovat mezinarodni mobilitu studieatakademickych pracovriik
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

e Zamefit se na kvalitu a obsah zahramich pobyt studend i akademickych pracovnika uznavani
studia absolvovaného v zahr&ni
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

» Dasledrg evidovat vyjiZzdjici a @ijizdégjici studenty v matrice student
Zodp.: vedouci studijniho o&ldni

* Vytvaret mezinarodni prosdi na vysoké Skole.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

* Rozvijet bilateralni a multilateralni spolupraci zghraninimi institucemi v USA, RF a EU, a to
i formou uskuténovani spolénych studijnich prograi
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Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Usilovat o participaci na praci vysoké Skoly akadsych pracovnil a student ze zahrari.
Zodp.teditelé Gstafr

Zah4jit uskuteinovani spolénych studijnich prograinse zahragnimi vysokymi Skolami.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Aktivn¢ se zapojit do prograinEU na podporu mezinarodni spoluprace v oblastélaxdni a
VaVal, zejména do progrankErasmus+ a Horizont 2020.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Zahdjit prace na uskutgovani studijnino programu v jazyce anglickém nebekém, a tak
usilovat o zvySovani gtu akademickych pracovnikze zahrardi a student — cizindi studujicich
v cizim jazyce.

Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Zahajit prace na wtkni ECTS a DS Labels.
Zodp.: pedseda Rady pro inforréiai systém

PRIORITNI CIL 4: (,Relevance")

EPI bude pokréovat v dirazu na jazykové dovednosti a dalEnmsitelné kompetence absolient
jako je schopnost efektignkomunikovat, feSit problémy a byt kreativni, samostatee Wit,
pracovat v tymu, ovladat moderni technologikomunikovat v cizim jazyce, jsou kbivé pro
uplatreni absolvent a nEly by proto byt na vysokych Skolach rozvijeny.

Zodp.: vSichni akadettti pracovnici

Do hodnoceni kvalitginnosti by rgli byt zapojovani sotasni i byvali studenti, zafstnavatelé.
Procesy hdnoceni musi byt sdésti hodnoceni semestru a maji ¢gmmat k identifikaci
problematickych boil ke kterym budeifjato opateni na valné hromad

Zodp.: vSichni akadettti pracovnici

ProtoZze jsme profesni vysokd Skola, budeme svodlamalti, vyzkumnou, vyvojovou, i dalSi
¢innosti reagovat na lokalni, regionalni, celostatmmiezinarodni podminky a problémy, ale také
prispivat kieSeni probléiina vyuZivat pileZitosti své obce a regionu v Sirokém speké&ienych
probléni.

Zodp.: vSichni akade#ti pracovnici

Spolupréce s aplikai sférou, regionalni zapojeni

Vytvorit systém knowledge managementu a transferu zhaogiodnikové praxe.
Zodp.: rektor

Posilit spolupraci s podnikovou sférou, posilit rggovavani bakatdkych a diplomovych praci
pro konkrétni podniky €R a zahrardi.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

Vytvaret piznivé podminky pro intenzivni horizontalni (meeksrovou) mobilitu studefit

a akademickych pracovrilposilenim spoluprace s podnikovou sférou.
Zodp.feditelé Ustafr
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» Posilovat spolupraci s podnikovou sférou v ramajghkti Narodniho programu udrZitelnosti a
prostednictvim feSeni dalSich spdleych projekt aplikovaného vyzkumu a experimentalniho
vyvoje.

Zodp.teditelé Gstafr

» Posilovat spolupraci se subjekty aptikéisféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograia
pii usnadwni prechodu studefit na trh prace; podporovat a rozvijet kariérové genstvi;
systematicky posilovat spolupraci se subjekty aphik sféry v oblasti VaVal, zejména pak
spoluprace za#tené na efektivni vyuzivani a spaé sdileni vyzkumnych kapacit vybudovanych
za &asti evropskych fond
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustafy

» Posilovat spolupraci se subjekty aptikéisféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograia
pii usnadrni prechodu studefitna trh prace.
Zodp.feditelé Ustafy

» Posilovat spolupraci s podnikovou sférou v ramalamych projekit aplikovaného vyzkumu a
vyvoje.
Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

» Posilovat spolupréaci se subjekty aptiké sféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograina
pti usnadini plechodu studefitna trh prace. V ibledku toho udrzet nizkou nezé&stnanost
absolveni pod 3 %.

Zodp.: prorektor pro celozivotni v&dvani

» Dopracovat technologie vyuky cizich jazykak, aby alespp90 % absolverit ovladalo nejméa
jeden s¥tovy jazyk na drovni B2.
Zodp.: &itelé jazyka anglického, jazyka ruského

PRIORITNI CIL 5: (,Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace®)Tviréi ¢innost
Vyzkum, vyvoj a tuiréi ¢innost nasi vysoké Skoly musi odpovidat jeji peiil

NaSe twir¢i ¢innost bude plé podiizena ciim sowkasného zéni, ale i no¢ predkladané novely

Zakona o vysokych Skolach a o @mi a dopleni dalSich zékoin i pojeti profesniho

bakal&ského stup# ve vysglych zemich EU. VSichni nasi vyujici musi proto byt odbogn

¢inni v predmetech, které zabezpeji. V kazdém okamzZiku musi prokazat odbornost tak,to

uréuji Standardy Akreditani komise.

V oblasti zakladniho vyzkumu budeme palaeat v:

» Prof. Ing. Ladislav AndraSik, Dr.Sc. — Vyzkum chavdiologicko-ekologickych a spaiensko-
ekonomickych systetn

* Prof. Ing. Ivan Plander, Dr.Sc. — Model optickéltegin&e na bazi MEMS pro optické spojovaci
sitt a jeho multifyzikalni simulace.

« Doc. RNDr. Vaclav Sediek, CSc. — Procesyfigpisobovani ceské legislativy v oblasti
bezpeénosti identifikaci progedi EU.

* Prof. Ing. Oldich Kratochvil, CSc, PhD, MBA, Dr.h.c. — Vyzkum pesi globalniho
managementu.

* Prof. Mgr. Ilveta Hashesh, PhD, MBA — Vyvoj proggsofesni vysoké Skoly.

V této oblasti podame dlohu do GR.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, Dr.Sc., prbfg. lvan Plander, Dr.Sc.
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Aplikovany vyzkum a vyvoj a t¢i ¢innost se steff) jako doposud, zagti na:

» Aplikovany vyzkum pro rozvoj technologii profesnjisoké Skoly

» Aplikovany vyzkum pro rozvoj studijniho oboru

» Aplikovany vyzkum pro podporu podnikegionu

Ulohy budou sotasti naseho IGS a jsou vyhodnocovany vzdy pod&kadrsemestru.
Zodp.:feditelé Ustafr

Pro to, aby se mohli nasi akadethipracovnici profilovat jako ditelé profess zangrené vysoké
Skoly, secast z nich musi zatit na vyvoj, inovaci a téréi ¢innost pro podnikovou sféru. Nesmime
ani opondt v personalni strukte ani akademické pracovniky, Ktebudou realizovat transfér
globélnich teoretickych pozndtla kvalitni publikaci v ramci publikace v impaktaweh ¢asopisech,
recenzovanych odborny@asopisech a monografiich (prof. Ing. Ladislav ASdADr.Sc., prof. Ing.
Ivan Plander, Dr.Sc., doc. Ing. Dalibor BakknCSc., atd.).

Potebujeme také posilit get publikaci pracovnika ve vyzkumu a vyvoji podégistru Thomson
Reuters Web of Science (mezind narust).
Zodp.: garanti studijnich obir

Akreditatni komise nam Wité, Ze publikani ¢innost velkécasti vywujicich je vydavanaipvazr
EPI Kunovice nebo ve sbornicich na konferenciChst publikaci je skute¢ vydavana EPI
Kunovice, nicméa se nejednd o&tSinu. Publikace budou vydavany pod ISBN. Vnasliediy obdobi
musi akademicka obec j&stice posilit publikaci v recenzovanye¢hsopisech a v monografiich a
nakonec i v impaktovanychasopisech uéth akademickych pracovnik kteti zabezpéuji rozvoj
teorie.U profesni vysoké Skoly jéeba, aby publikéani ¢innost byla proporcionaénrozdtlena mezi
akademické a profesni oblasti.Cilené #&mi publikace naSich akademickych pracounikohoto
pohledu musi odpovidat profildahto profess zangtenych bakal&kych studijnich prograim

Zodp.: garanti studijnich obiér

Musime také najit zisob, jak zvySovat kompetence studenpracovniki vysoké Skoly pro fenos
poznatki mezi akademickou a apli&ai sférou.
Zodp.: garanti

Ustavy budou usilovat o bliz3i propojeni akademipkédy s podnikatelskymi subjekty v regionu.
VyuZzivat spolupraci s HOK Hodonin, Uherské Hragigtromeiiz.
Zodp.:feditelé Ustafy

Budeme pokréovat ve spolupréaci s podnikatelskym inkubatoremuwdvicich.
Zodp.: prof. Mgr. I. Hashesh, Ph.D., MBA

PRIORITNI CIL 6: (,Rozhodovani zaloZzené na datectZddp.: Ing. Hynek Dusek

EPI bude usilovat o vybudovani systému automatizélia sbru relevantnich dat o procesech a
vysledcich vSeckinnosti. Cilem je, aby $b dat a jejich vyhodnocovani probihalo kontingahn
pravidelre.

K tomu je teba vytvdit system vycviku zawstnan@, jehoZz cilem je rozvijet kompetence

zangstnané pro analytickou, konceépi a strategickou praci - pravidelné Skoleni a esysitické
vzdelavani.
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PRIORITNI CIL 7: (,Efektivni financovani)

V oblasti financovani je¢ba udrZet vyrovnany rozget na zabezgenicinnosti vysoké Skoly.
Zodp.: ekonomické odteni

Primé spoléenské a odborné&ipobeni, neboli jeti role”

EPI s.r.o. je profesnorientovana vysoka skola, a proto je jejim vyznamnikolem propojeni do
regionu Zlinského a Jihomoravského kraje. EPI .sseqpodili nejen na v&dvani specialist (3 035
absolveni, o které je zajem), ale téZ na zvySovani kvalititelii zakladnich a stdnich Skol v
akreditovanych kurzech DPS (1215 absolignReditelé 3kol si nade absolventy ceni jako kvalitni
posilu pedagogického sboru. Pro manazetagéme MBA studium on-line ve spolupraci s AAHEA
USA a od letoSniho #&studium LL.M. | v gchto aktivitich chceme pokfavat. V ramci studia
vedeme studenty k aktivnimu podilu na organizaoiesposti. Do regionu jsmefmesli zkuSenosti
profesniho amerického Skolstvi, jako dagdrk akreditovanym studiim. Tentd‘ipos si pochvaluji

absolventi i podniky. Jsme s#sti HOK Uherského Hradi&tKromeiize i Hodonina. Uzce budeme
spolupracovat s vedenimést Hodonin, Kror&iz i Kunovice.

V Kunovicich, dne 21. srpna 2015

@ich Kratochvil
Prof., Ing., PhD., CSdBA, Dr.h.c.
ek
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Evropsky polytechnicky institut, s.r.o.
1. soukromé vysokéa Skola na Mora¥

Osvobozeni 699, 686 04 Kunovice, tel.: 572 549 €48; 572 548 788
http://www.edukomplex.cz e-mail:epi@edukomplex.cz

Dlouhodoby zanér
vzdélavaci a Bdecké, vyzkumné, vyvojove
a inovatni ¢innosti
pro Evropsky polytechnicky institut, s.r.o.
pro obdobi 2016-2020



Dlouhodoby zan#r vzdélavaci a wdecke, vyzkumné, vyvojove a inovni
¢innosti pro Evropsky polytechnicky institut, s.r.0. pro obdobi 2016-2020

Tento dokument vychazi z poZadavka akademick&innosti vysoké Skoly ze strany Zakona
0 vysokych Skolache¢. 111/1998 Sb., StanddrdAkreditatni komise pro posouzeni Zadosti o
akreditaci, roz$eni akreditace a prodlouzeni doby platnosti akaeditstudijnich prograima jeho
obort, vyhlasky MSMTE. 42/1999 Sb. Déale vychazi z Aktualizace DlouhodhabBansru vzalavaci

a Wdecké, vyzkumné, vyvojové a inayrd, untlecké a dalsi tei ¢innosti pro oblast vysokych Skol
pro rok 2015 MSMTCR, Dlouhodobého z&fru vzdlavaci a ¥decké, vyzkumné, vyvojové a
inovadni, untlecké a dalSi twei ¢innosti EPI, s.r.o. na obdobi 2016 — 2020 a &, dileré stanovila
akademicka obec pro nasledujici obdobi na valnéadirakademickych pracovnikeEPI dne

21. 8. 2015.

PRIORITNI CIL 1: (,Zaji§ tovani kvality*)

Strategie 2020 vytiyje ti zakladni cile:

(1) sniZzovat nerovnosti ve vddvani,

(2) podporovat kvalitni vyuku &itele jako jeji kitovy predpoklad a
(3) odpoedre a efektivig ridit vzdlavaci systéem.

Odtud vychéazi naSe ukolyigealizaci prvniho prioritniho cile.

Cile v oblasti strategickéhtzeni vysoké Skoly v oblasti vé&dvani:
Zamefit se na rozvoj systému viitiho zabezpgeni kvality.

1. Posilovat personatnakademicky sbor (prof., doc., odb. asistenti),nkteyhovi poZzadavkm
zakonac. 111/98 Sb., pozadat AK v oblasti publikace a vyzkumu a naSemu kafir@rnradu a
aby né&l kazdy vyudujici svij plan profesniho rozvoje. PersonalistikeSit z pohledu profesni
vysoké Sloly.

Zodp.: garanti studijnich ohor

2. Realizovat kontrolu pkni bodu 1) po skafeni kazdého semestru a vyhodnotit na valné hrémad
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

3. Zajistit akademicky sbor (prof., doc., odborni tesisi), ktery si vybuduje takové jméno, aby o
sluzby EPI nidli zajem podniky i studenti ze Skol a z praxe. fé@vat vygujici, ktei propojuji
EPI s podniky.

Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

4. Zajistit, aby si kazdy vyujici vytvaril a dasledré pouzival a dodrZoval nasledujici e-learningové a
mobilni technologie:
a) Elektronicky studijni text
b) Videonahravku pednések
¢) Kvalitni i zahranéni dophuijici literaturu
d) Studijni oporu a podrobny popis ¢eni
e) Elektronické testy, &etrg jazyka anglického
Zodp.: garanti studijnich obirteditelé Ustafy

5. Zajistit profesni zagteni obsahu jednotlivych ai@ni na realnéifpadyieseni v praxi.
Zodp.: garanti studijnich ohigireditelé Ustafr

6. Zajistit systematickouifpravu EPI ve vSech oblastech na akreditaci po@loovzakona jako
profesni vysoké Skoly.
Zodp.:garanti studijnich obor



7. Zajistit plné zapojeni jazyka anglického do odbamfFedneta.
Zodp.:feditelé Ustafy

8. Zajistit pIné videonahravky s moznosti studia Zifs prostednictvim mobilnich technologii.
Zodp.:feditelé Ustafy

9. Specifické dlouhodobé cile Ustavu aplikované infatiky
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Dosahnout na jeden GZ/R nebo TACR
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

Dosahnout toho, aby@enové ustavu publikovali v karentovanéasopise nebo ve Skopusu.
Zodp.: prof. Ing. lvan Plander, DrSc.

Dosahnout dohody o spolupréaci s nejida podniky {esit pro & problémy pes bakaléské
prace, propojit www, atd.)
Zodp.:feditel Ustavu

Dobudovat v kampusu Hodonin, Kreéifz a Kunovice laborate a ulohy:
» Elektronika a Zaklady elektrotechniky - prof. Iddgromir Brzobohaty, CSc., Bc.
FrantiSek Kopta, MSc.
« Pctitacove sit / Superpoitate - Ing. Pavel Cicha
e Clustry a sit - Ing. Pavel Cicha
¢ Programovani - Ing. Jitith Petrucha, Ph.D.
« Mobilni technologie - Bc. FrantiSek Kopta, MSc.
« Prenosové technologie - Ing. Tomas Chmela
« Délkova laboratdb- Ing. Pavel Cicha
Zodp.:feditel Gstavu

Zabezpéit vydani ICSC
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc.

Zahajeni doktorského studia - Ing. Pavel CichafB&opta, MSc., JUDr. Marie Karasova
Zodp.:feditel Gstavu

Zapojeni lidi do mezinarodnich instituci
Zodp.: garanti studijnich obir

InZenyrské studium
Zodp.: prof. Ing. Ivan Plander, DrSc., prof. Ingdislav Andrasik, DrSc., prof. Mgr. Iveta
Hashesh, Ph.D., MBA

10. Specifické dlouhodobé cile Ustavu Ekonomikyzani
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

a)

b)

Dosahnout na jeden GZR nebo TACR
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Dosahnout toho, abstyii ¢lenové ustavu publikovali v karentovanéasopise nebo ve
Skopusu.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.



d)

f)

9)

h)

Dosahnout dohody o spolupraci s nejida podniky {esit pro & problémy pes bakaléské
prace, propojit www, atd.)
Zodp.:teditelé Ustavu

Dobudovat v kampusu Hodonin, KréfZ a Kunovice laborate a ulohy:
Ekonomicko-matematické metody

Teoretické zaklady informatiky pro ekonomy

Programovani pro ekonomy

Fuzzy logika a neuronové &it

Zodp.:teditel Ustavu

Vydani Acta Moraviae
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Zahdjeni studia — zvazit s ohledem na akreditaafegni vysoké Skoly

MBA — Ing. Ondej Sabata, Ph.D., Adéla Stoklaskova

Ph.D. — Ing. Pavel Cicha, Bc. FrantiSek Kopta, M3dDr. Marie Karasova

LL.M. — JUDr. Radomira Vesela, Ph.D., Ing. Hynek3Bk, prof. Mgr. Iveta Hashesh, Ph.D.,
MBA, Ing. lva MatuSikova, B.B.S., MBA

DPS — Bc. FrantiSek Kopta, MSc.

Zodp.:teditel Gstavu

Zapojeni akademickych pracoviiido mezinarodnich instituci.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

InZenyrské studium
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

Cile v oblasti rozvoje vnihich mechanisinzaji¥ovani kvality

Kvalita vza@lavacicinnosti vysoké skoly je akademickymi pracoviky &hampedevsim jako:

Pridan4 hodnota pro kazdého studenta, tedy komplexnihrn znalosti, dovednosti a
kompetenci, kterymi je absolvent vybaven a kteréniegiskal, kdyby na vysoké Skole
nestudoval. Z tohoto pohledu budou studenti hotpidnet na konci kazdého semestru.

Relevance nabizeného #hi, tedy mira, v niz ziskané vysledideni odpovidaji pgebam
pro zivot v 21. stoleti. Toto hodnoceni provedoudwyici a spolupracovnici z praxe.

Otewenost vysoké Skoly %¢i vnitinimu i vrgjSimu prostedi a schopnost reflektovat
vzdklavaci poteby kazdého studenta, bez ohledu na jeho zazenmplaysy vyuZzitim jeho
moznosti. Kazdy vytujici musi dat studettn moznost profilovat si pojetiigdnEtu podle
svych poteb.

Soulad vzdlani s akademickymi hodnotami a schopnost vysokélySkvychovéavat
samostatné, nezavislé a seftlmé jedince kriticky femyslejici o spolmosti a aktivi
prispivajici k jejimu rozvoji.Tuto oblast musi vyznagnrealizovat soustava semestralnich
projekti a bakaléska prace.

Rozvoj vzalavacich forem

Vyuka musi propojit tradni formy vyuky s vyuZitim systému VNC a osobnichtetmolt
(ptednasky, cwvieni, semin&) pii aktivnim zapojeni studeintdo planovani &izeni proces vyuky
S vyuZzitim tvirc¢i ¢innosti.

Zodp.: vSichni vydujici



Plosné zapojeni on-line vddvani, mobilnich technologii se stanovenim cildvygnalosti, dovednosti
a kompetenci. Obsah vyuky musi rozvijet kreatiwktitické mysleni, nikké dovednosti aifpravu na
celozZivotni vzdlavani.

Zodp.: kazdy vyaujici

Kontrola: vZzdy po skofeni semestru.

Strategické cile celozZivotni v&dvani

» Akreditovat pedagogické studium Specialni pedagngik
Zodp.: prorektor pro celozZivotni v&dvani

* Rozvijet kvalitu prograrin celozivotniho vzélavani; vytvdet inovované studijni texty.
Zodp.: prorektor pro celozZivotni v&dvani

Efektivni vnitni mechanismy zajigvani kvality:

o ZvysSit efektivitu systému vnihihotizeni, gfedevSim v oblasti ekonomické.
Zodp.: ekonomické odteni

» Zajistit kontrolu kvality v souvislosti se zZzmami zakona o vysokych Skolach.
Zodp.: rektor

* Rozvijet systéemy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograin prostednictvim vystup
z w&eni.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

* Rozvijet systémy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograinprostednictvim drazu na
kvalitu vysledk i prinosi vyvoje a twrci ¢innosti akademickych pracoviika student, a
predevSim na jejich praktickou uplatnitelnostetns reflexe studentskych a z&stnaneckych
hodnoceni.

Zodp.: rektor

» Zapojit do prace akademickych pracovinflystematickou podporou nadanych student
Zodp.: vSichni &itelé

» Systematicky se zabyvat kvalitou poskytovanych edbupro studenty (poradenstvi, infotnaa
knihovnické sluzby, zapojovani do vyzkumnyghnosti apod.).
Zodp.feditel tstavu

* Inovovat kariérntad s ohledem na novelu vysokoskolského zakonafagpricorientaci EPI s.r.o.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Motivovat akademické pracovniky i studentydagti v mezinarodnich projektech a programech i
v ekonomicky pinosnych aplikénich projektech pro podnikovou sféru a zofi@eat jejich
UspEchy v inovovaném kariérnii@du
Zodp.: garanti studijnich ohor

» Upravit vnitni predpisy v souvislosti se zmami zdkona o vysokych Skolach, spolupracovat
s ministerstvem a ostatnimi vysokymi Skolatiimplementaci zrén v legislativnim ramci.
Zodp.: rektor



V ramci gipravy a realizace studijnich progréase zabyvat jejich profilaci.
Zodp.: garanti studijnich ohior

Vyhodnocovat uplatni absolvent a vyuZivat informace o pozadavcich trhu prace
na absolventytznych Grovni a obdr vzdlani; v souvislosti s tim se zabyvat revizi skladby
kvalitou studijnich prograia obofi smetujici k jejich &tSi integraci.

Zodp.: rektor

Inovovat Interni grantovy systém s ohledem na vyvdyirci ¢innost zabezpeijici trvaly rozvoj
studijnich prograri a obofi a s ohledem na podporu rozvoje lidskych zilfmdniki regiori CR
a SR.

Zodp.: garanti studijnich ohior

Aplikovat principy hodnoceni AAHEA USA do stavajio systému vniniho hodnoceni kvality
¢innosti vysoké Skoly EPI, s.r.o.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Zahajit vyvoj systému zdencni pozadavik profesnich svazna specifické pozice, do nichz mohou
nasi absolventi odchézet — certifikované zkouSkgzauetnich, vyhlaska. 50, atd.
Zodp.: garanti studijnich ohipeditelé Ustafr

Zapracovat do systému viit kvality fizeni kontroly kvality v souvislosti se zmami v zadkog o
vysokych Skoléach.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Rozvijet systémy vnihiho zajifovani kvality studijnich prograin prostednictvim vystup
z weni i vyzkumnych a vyvojovych aktivit akademickygtacovniki.
Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

Pri ptipraw dlouhodobych zésmi na obdobi 2016 az 2020 vychazet z podrobné analyzy
stavajiciho stavu, rizik arfeZitosti vysoké Skoly a formulovat jednoZnau misi a nifitelné
stredredobé a dlouhodobé cile instituce.

Zodp.: senat, akademicka rada, vedeni ERY, s.r

Posilit analytickowinnost v oblasti vnini kvality.
Zodp.teditelé Gstafr

Rozsfit vstupni analyzy strategickéltizeni, vypracovat hierarchickou soustavu &PI ve vSech
oblastech svéinnosti.
Zodp.: rektor

Cilers rozvijet dalSi vz8lavani svych pracovniksmerujicich ke zvySovani jejich pedagogickych,
védeckych fidicich i dalSich kompetenci (pedagogické studstondium PhD, MBA).
Zodp.: prorektor pro strategii a kontrolu

Rozvijet kariérniad a vytvéet pocjml'nky pro MBA studium, pedagogické studiufh®. studium
akademickych pracovnikv rAmciCR a zahrardi.
Zodp.: statutarni zastupce rektora

Vytvéret podminky pro fipravu na habiliténi fizeni pracovnik EPI, s.r.o. \CR i zahrani.
Zodp.: rektor

Motivovat akademické pracovniky i studentydagti v mezinarodnich projektech.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost a prorektor progdu a vyzkum
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V ramci diverzifikace vysokych Ska ohledem naijpravovanou novelu vysokoskolského zakona
usmérnovat veskeréinnosti vysoké Skoly na pinyrechod na profesni vysokou Skolu.
Zodp.: rektor, garanti studijnich olior

Dostupnost spolehlivych a srozumitelnych informarci studenty, uchaze i varejnost

EPI zapracuje statem stanovené standardy kvalitySgch procesa dokument.Tyto dokumenty
zverejni pro Witele, student i zajemce o studium.

Pokratovat v rozvoji systému vrtiho zaji€ovani kvality v souladu s cili MSMTR:
» Systematicky zdokonalovat mechanismy kmitto zaji¥ovani kvality, zefektiiovat je.

* Prib&zre rozvijet a posilovat i hodnoceni kvalitynnosti ze strany studentabsolveni a
vnéjSich partnet.

» Do hodnoceni kvality pro piby fizeni vysoké Skoly po skdeni semestru zahrnovat jak
evaluaci vystup a vysledk, tak vnitnich proces jako klicovych gedpoklad pro jejich
dosaZeni.

» V ramci vnitniho zajifovani kvality upednostiovat zansieni na skutény vykon ¢innosti a
jejich vysledky ped dirazem na formalni naroky.

* Ve svych pravidlech pro vifiti hodnoceni sledovat formalni kritéria {po publikaci,
kvalifika¢ni strukturu akademickych pracovijk ale i metody hodnoceni kvality samotného
vykonu¢innosti vysoké Skoly.

» Zavést nové nastroje hodnoceni kvality, jako jsdimp pozorovani vyuky (hospitace),
rozhovory s vydaujicimi i studenty, o¥fovani a porovnavani skuéteych vysledk uceni, tedy
znalosti, dovednosti a agobilosti absolveiit studijnich prograrn, hodnoceni kvality
kvalifika¢nich praci nebo @ovani uplatnitelnosti absolventna trhu pracedi v dalsim
studiu.

e V piipad tvarcich ¢innosti by akademi pracovnici ndli vyuZivat metod zg@né vazby
(,peer review") zohledujicich skutény péinos vysledik pro rozvoj a $keni poznani a
naphovani cili vysoké Skoly.

Do pipravy strategickych dokumantvcetrg akredit&nich spis, zapojit Sirokou skupinu
partneti: studenti, akader#ii i provozni pracovnici, WjSi partné a odbornici z praxe.

» Hledat inspiraci u srovnatelnych zahranich instituci, kterym se #iaskrze zvySovani vykonu
a udrZovani vysokych standarkivality budovat a udrzovat mezinarodni reputaci.
Cile v oblasti profilace studijnich program
V8echny studijni programy komplétra veejrné popsat pomoci vysledkuceni, kterych maji jejich
absolventi dosahovat (znalosti, dovednosti a koemget) a ty budou minim&njednou r@n¢

inovovany.

PIn¢ zatlenit metodiku cilového dosazeni vyslédiéeni (,learning outcomes*)ippiipraw, realizaci
i hodnoceni studijnich program



Jednozné&né stanoveni konkrétnich vyslédia¢eni — toho, co by #hi studenti znatgemu by ndli
rozungt a co by nili byt schopni dlat po usgSném dokobeni procesu deni — by nglo byt sowasti
pripravy kazdého jednotlivého studijniho kurzaegnetu) i celého studijniho programu, &favat k
provazanosti mezi jednotlivymi s@éstmi studia a posilovat orientaci vSechcigh predneta na
hlavni cile celého studijniho programu. Naslednéutgsiovani studijniho programu.cetré volby
zpisohi vyuky a hodnoceni studeént by nelo byt wdome zangfeno na dosahovanidhto
ocekavanych vysledkuceni.VySe uvedené parametry budouigy@ny v predmétovem listu.

Zodp.: vSichni vydujici

Termin: od akademického roku 2016/17 v plném rozsah

Prijat potrebna opdatni pro podporu specifickych skupin student
Zodp.: garanti studijnich obér

Prijat pottebn& opaeni pro snizovani ned&mosti studerit
Zodp.:feditel Ustavu

Pro realizaci vySe uvedeného:

e Upravit vnitni predpisy EPI, s.r.o. v souvislosti se &mami v zakos o vysokych Skolach,
spolupracovat s ostatnimi vysokymi Skolanii implementaci zrén v legislativnim rdmci (nap
prostednictvim sdileni fikladi dobré praxe).

Zodp.: prorekto EPI, s.r.o.

» Pripravit dokumentaci pro akreditaci EPIl s.r.o. podvelou vysokoSkolského zakona -
institucionalni a jednotlivychiipdn®ti. VyuZzit zkuSenosti ze spoluprace s AAHEA.
Zodp.: garanti studijnich ohigireditelé Ustafr

« V prabéhu roku inovovat $edrédobé a dlouhodobé cile s ohledem na vyvoj legisiati CR.
Zodp.: prorektor pro kontrolg&innost
Termin: vyhodnoceni a inovace na ledngeéynové a srpnové Valné hrontaakademické obce.

* Ve spolupraci s American Association for Higher Ealiobn and Accreditation (dale jen
AAHEA® a doporutenimi Akreditgni komiseCR, profesnimi institucemi a podnikatelské sféry
pokratovat v profesni profilaci a realizaci ve spoluprasipodnikovou sférou profesn
orientovanych studijnich obdr ramci celoZivotniho vadavani:

a) pod akreditaci AKCR

Bakakké studijni obory:
- Elektronické peitace
- Ekonomicka informatika

b) pod akreditaci AAHEA USA

Bakakké profesni studijni obory:
- Management akating zahrariniho obchodu
- Finance a dan
- Elektronické peitace
- Ekonomicka informatika

Navazujici profesni magisterské studijni obory:
- Ekonomika a obchod
- Aplikovand informatika

Zodp.: garanti studijnich obbarteditelé Gstafr



» Pokra&ovat v evaluaci pod AAHEA dalSich studijnich pragtiea obof.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Usilovat o nostrifikaci vys&dceni AAHEA u zahrarinich a¢eskych vysokych 3kol.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

* Vymezit misi EPI jako profesnorientované vysoké Skoly, posilit jedémest profilu EPI
z hlediska poskytovaného v#évani, realizovaného vyzkumu, vyvoje a dal§idv¢innosti i
vazeb na dalSi strategické partnery.
Zodp.: vedeni EPI s.r.0., Senat, Akademickd raderdi studijnich obdr, valna hromada

» U studijnich prograrina obofi zabezpéit jejich profesni profilaci a jediri@ost.
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustafy

» Ve spolupraci s absolventy, studenty a instituceyhbdnocovat uplatmi absolvent a
vyuzivat informace o poZzadavcich trhu préce.
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustay

» Pro @isti akreditaci provest revizi skladby a kvalitydifnich program a obofi s cilem jejich
vétsSi integrace.
* Zodp.: garanti studijnich obirreditelé Ustafr

e Zabyvat se moznostmi integrace a sdileni kapacipetupraci s ostatnimi vysokymi Skolami,
piip. jinymi organizacemi {sobicimi v sektoru vyzkumu, vyvoje a inovaci (dén
.vaval).

Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

Cile v oblastizajis€ni dostupnosti spolehlivych a srozumitelnych infaonpro studentyuchazée i
verejnost:

a)  www

Zvysit interaktivnost naSeho webu

Zodp.: Bc. FrantiSek Kopta, MSc.

b) Cile v marketingu vysokeé Skoly
Profesionalizovat marketingové&eni a marketingové planovani
Zodp.:feditel marketingu

c) Dny otewenych d¥fi
Profesionalizovat organizaci @liotewenych dvé
Zodp.:feditel marketingu

Nastaveni a udrzovani vysokych standakstality vSech svychtinnosti, v¢etné naroki na kvalitu
tvaréich vystug a na znalosti, dovednosti a kompetence absdisntlijnich prograrin
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost, garanti studijnich obior

PRIORITNI CIL 2: (,Diverzita a dostupnost")

Ustavy vysoké Skoly zajisti fipéznou inovaci diverzifikovanéhaistupu ke kvalitnimu vzagdavani
Zodp.: garanti studijnich obir

Cilere vyhledavat a rozvijet specifické individuélni nat&tudeni tak, aby kazdému umoZznilo
maximalré vyuzit jeho potencial.

Umoznit gizpasobeni vzdlavani zandteni studenta.



Zodp.: garanti studijnich obirvsichni vy&ujici

Co:

Vypracovat metodiku prace s nadanymi studenty.
Zodp.teditelé Gstafr

Vypracovat metodiku prace se Zenami na iisktedovolené.
Zodp.teditelé Gstafr

Inovovat metodiku prace se studentiedhi a starSi generce.
Zodp.feditelé Ustafy

Najit cestu, jak pomoci studovat nezgtmanym.
Zodp.teditelé Gstafr

Najit cestu, jak pomoci studovat handicapovanym.
Zodp.feditelé Ustafr

Od akademického roku 2016/2017 zavésehfed o struktte svych student zastoupeni
znevyhodgnych skupin (v nie umozgné platnym pravnintadem) a problémech, se kterymi se
potykaji i prichodu studiem.

Zodp.: vedouci studijniho odigni

Od akademického roku 2016/2017 zaveést kvalitni giemaké sluzby v otdzkach studia, profesni
kariéry, osobni a socialni situace a dalSich: Rorswdi, jak formalniho, tak neformalniho
charakteru, by #o byt dostupné i zdjenin o studium a za#stnaném vysoké Skoly.
Poradenstvi by #io byt zamteno na ziskdvani zajeihco studium, sniZzovani studijni
nedsgsnosti, zkvaliiovani poskytovaného vékhni a zlepSovani uplatni absolvent na trhu
prace. Poradenské sluzby budou usfgbeny i patbam studeiit ze znevyhodénych skupin.
Budeme soustavirozvijet odborné zjsobilosti pracovnik zodpowdnych za poradenstvi.

Zodp.: vedouci studijniho o#ldni, JUDr. R. Vesel4, Ph.D.

Rozvijet systémy elektronickych studijnich opar vyuZivat jejich potencialu pro vddvani
specifickych skupin studeint
Zodp.:feditelé Ustafy

Vypracovat projekt rozvoje vejr¢ pristupnych a oteenych vzdlavacich zdraj, wetrg
zahranénich.
Zodp.: Ing. Jintich Petrucha, Ph.D

Od akademického roku 2017/18 zajistime neomezetejnjepristup ke studijnim materiin.
Zodp.: prorektor pro pedagogick&innost

Rozsfime nabidku kurk celozZivotniho vzélavani.
Zodp.: prorektor pro pedagogick&gnnost

Rozsfeni dostupnosti vysokoskolského wtavani od EPI vyZaduje:

vytvéet vhodné podminky pro studium osob se socio-ekasigmm znevyhodsnim

a specifickymi patebami.
Zodp.: prorektor pro pedagogické&gnnost
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» Vytvaret vhodné studijni a pracovni podminky pro osolacejici se z rodovské dovolené.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

» Pokraovat ve vyhodnocovanitigin studijni nedsgsnosti acinit opateni na jeji snizovaniip
sowasném zachovani pozadéwha kvalitu absolveiit
Zodp:ieditelé Ustar

PIORITNI CIL 3: (,Internacionalizace®)

* Vybirat takové partnerské instituce a studijni pamgy, ze kterych bude mozné studmmtuznat
udklené kredity a absolvovanéeganety, jak z hlediska jejich kvality, takéené podobnosti.
Zodp.: garanti studijnich obér

» Hloukgji integrovat zahragini ¢cleny akademické obce do jejiho Zivota.
Zodp.: garanti studijnich obiér

» Propojit zahraniini Wwitele s domaciméleny akademické obce v rdmci studijnich a vyzkunnyc
aktivit.
Zodp.: garanti stdijnich obor

e Zahdjit systematické vyuzivani zkuSenosti mezindiad studerit a jejich znalosti o koncepci
srovnatelnych obdrv zahranii, soudobych trendech v metodach vyuky.
Zodp: garanti studijnich ohior

e Zamefit spolupraci na prioritni teritoria: Ukrajina, USXelk& Britanie, Slovensko, Polsko.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéimnost

* Alespai 5 % absolverit by v rdmci svého studia dlo absolvovat studijni pobyt nebo stz v
zahranéi trvajici nejmén 14 dni.
Zodp.: rektor

» Akreditovat studijni obor Informani technologie jako joint / double / multiple degre
* Provést analyzu efektivity zahréni spoluprace a posilit z&teni na zem EU, byvalych zemi
SNS a USA.

Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

» Podporovat mezinarodni mobilitu studieatakademickych pracovriik
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

e Zamefit se na kvalitu a obsah zahramich pobyt studend i akademickych pracovnika uznavani
studia absolvovaného v zahr&ni
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

» Dasledrg evidovat vyjiZzdjici a @ijizdégjici studenty v matrice student
Zodp.: vedouci studijniho o&ldni

* Vytvaret mezinarodni prosdi na vysoké Skole.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

* Rozvijet bilateralni a multilateralni spolupraci zghraninimi institucemi v USA, RF a EU, a to
i formou uskuténovani spolénych studijnich prograi
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Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Usilovat o participaci na praci vysoké Skoly akadsych pracovnil a student ze zahrari.
Zodp.teditelé Gstafr

Zah4jit uskuteinovani spolénych studijnich prograinse zahragnimi vysokymi Skolami.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Aktivn¢ se zapojit do prograinEU na podporu mezinarodni spoluprace v oblastélaxdni a
VaVal, zejména do progrankErasmus+ a Horizont 2020.
Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Zahdjit prace na uskutgovani studijnino programu v jazyce anglickém nebekém, a tak
usilovat o zvySovani gtu akademickych pracovnikze zahrardi a student — cizindi studujicich
v cizim jazyce.

Zodp.: prorektor pro mezinarodni vztahy

Zahajit prace na wtkni ECTS a DS Labels.
Zodp.: pedseda Rady pro inforréiai systém

PRIORITNI CIL 4: (,Relevance")

EPI bude pokréovat v dirazu na jazykové dovednosti a dalEnmsitelné kompetence absolient
jako je schopnost efektignkomunikovat, feSit problémy a byt kreativni, samostatee Wit,
pracovat v tymu, ovladat moderni technologikomunikovat v cizim jazyce, jsou kbivé pro
uplatreni absolvent a nEly by proto byt na vysokych Skolach rozvijeny.

Zodp.: vSichni akadettti pracovnici

Do hodnoceni kvalitginnosti by rgli byt zapojovani sotasni i byvali studenti, zafstnavatelé.
Procesy hdnoceni musi byt sdésti hodnoceni semestru a maji ¢gmmat k identifikaci
problematickych boil ke kterym budeifjato opateni na valné hromad

Zodp.: vSichni akadettti pracovnici

ProtoZze jsme profesni vysokd Skola, budeme svodlamalti, vyzkumnou, vyvojovou, i dalSi
¢innosti reagovat na lokalni, regionalni, celostatmmiezinarodni podminky a problémy, ale také
prispivat kieSeni probléiina vyuZivat pileZitosti své obce a regionu v Sirokém speké&ienych
probléni.

Zodp.: vSichni akade#ti pracovnici

Spolupréce s aplikai sférou, regionalni zapojeni

Vytvorit systém knowledge managementu a transferu zhaogiodnikové praxe.
Zodp.: rektor

Posilit spolupraci s podnikovou sférou, posilit rggovavani bakatdkych a diplomovych praci
pro konkrétni podniky €R a zahrardi.
Zodp.: prorektor pro pedagogickéinnost

Vytvaret piznivé podminky pro intenzivni horizontalni (meeksrovou) mobilitu studefit

a akademickych pracovrilposilenim spoluprace s podnikovou sférou.
Zodp.feditelé Ustafr
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» Posilovat spolupraci s podnikovou sférou v ramajghkti Narodniho programu udrZitelnosti a
prostednictvim feSeni dalSich spdleych projekt aplikovaného vyzkumu a experimentalniho
vyvoje.

Zodp.teditelé Gstafr

» Posilovat spolupraci se subjekty aptikéisféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograia
pii usnadwni prechodu studefit na trh prace; podporovat a rozvijet kariérové genstvi;
systematicky posilovat spolupraci se subjekty aphik sféry v oblasti VaVal, zejména pak
spoluprace za#tené na efektivni vyuzivani a spaé sdileni vyzkumnych kapacit vybudovanych
za &asti evropskych fond
Zodp.: garanti studijnich obirieditelé Ustafy

» Posilovat spolupraci se subjekty aptikéisféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograia
pii usnadrni prechodu studefitna trh prace.
Zodp.feditelé Ustafy

» Posilovat spolupraci s podnikovou sférou v ramalamych projekit aplikovaného vyzkumu a
vyvoje.
Zodp.: prorektor pro&du a vyzkum

» Posilovat spolupréaci se subjekty aptiké sféry fi tvorbé a uskuténovani studijnich prograina
pti usnadini plechodu studefitna trh prace. V ibledku toho udrzet nizkou nezé&stnanost
absolveni pod 3 %.

Zodp.: prorektor pro celozivotni v&dvani

» Dopracovat technologie vyuky cizich jazykak, aby alespp90 % absolverit ovladalo nejméa
jeden s¥tovy jazyk na drovni B2.
Zodp.: &itelé jazyka anglického, jazyka ruského

PRIORITNI CIL 5: (,Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace®)Tviréi ¢innost
Vyzkum, vyvoj a tuiréi ¢innost nasi vysoké Skoly musi odpovidat jeji peiil

NaSe twir¢i ¢innost bude plé podiizena ciim sowkasného zéni, ale i no¢ predkladané novely

Zakona o vysokych Skolach a o @mi a dopleni dalSich zékoin i pojeti profesniho

bakal&ského stup# ve vysglych zemich EU. VSichni nasi vyujici musi proto byt odbogn

¢inni v predmetech, které zabezpeji. V kazdém okamzZiku musi prokazat odbornost tak,to

uréuji Standardy Akreditani komise.

V oblasti zakladniho vyzkumu budeme palaeat v:

» Prof. Ing. Ladislav AndraSik, Dr.Sc. — Vyzkum chavdiologicko-ekologickych a spaiensko-
ekonomickych systetn

* Prof. Ing. Ivan Plander, Dr.Sc. — Model optickéltegin&e na bazi MEMS pro optické spojovaci
sitt a jeho multifyzikalni simulace.

« Doc. RNDr. Vaclav Sediek, CSc. — Procesyfigpisobovani ceské legislativy v oblasti
bezpeénosti identifikaci progedi EU.

* Prof. Ing. Oldich Kratochvil, CSc, PhD, MBA, Dr.h.c. — Vyzkum pesi globalniho
managementu.

* Prof. Mgr. Ilveta Hashesh, PhD, MBA — Vyvoj proggsofesni vysoké Skoly.

V této oblasti podame dlohu do GR.
Zodp.: prof. Ing. Ladislav Andrasik, Dr.Sc., prbfg. lvan Plander, Dr.Sc.
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Aplikovany vyzkum a vyvoj a t¢i ¢innost se steff) jako doposud, zagti na:

» Aplikovany vyzkum pro rozvoj technologii profesnjisoké Skoly

» Aplikovany vyzkum pro rozvoj studijniho oboru

» Aplikovany vyzkum pro podporu podnikegionu

Ulohy budou sotasti naseho IGS a jsou vyhodnocovany vzdy pod&kadrsemestru.
Zodp.:feditelé Ustafr

Pro to, aby se mohli nasi akadethipracovnici profilovat jako ditelé profess zangrené vysoké
Skoly, secast z nich musi zatit na vyvoj, inovaci a téréi ¢innost pro podnikovou sféru. Nesmime
ani opondt v personalni strukte ani akademické pracovniky, Ktebudou realizovat transfér
globélnich teoretickych pozndtla kvalitni publikaci v ramci publikace v impaktaweh ¢asopisech,
recenzovanych odborny@asopisech a monografiich (prof. Ing. Ladislav ASdADr.Sc., prof. Ing.
Ivan Plander, Dr.Sc., doc. Ing. Dalibor BakknCSc., atd.).

Potebujeme také posilit get publikaci pracovnika ve vyzkumu a vyvoji podégistru Thomson
Reuters Web of Science (mezind narust).
Zodp.: garanti studijnich obir

Akreditatni komise nam Wité, Ze publikani ¢innost velkécasti vywujicich je vydavanaipvazr
EPI Kunovice nebo ve sbornicich na konferenciChst publikaci je skute¢ vydavana EPI
Kunovice, nicméa se nejednd o&tSinu. Publikace budou vydavany pod ISBN. Vnasliediy obdobi
musi akademicka obec j&stice posilit publikaci v recenzovanye¢hsopisech a v monografiich a
nakonec i v impaktovanychasopisech uéth akademickych pracovnik kteti zabezpéuji rozvoj
teorie.U profesni vysoké Skoly jéeba, aby publikéani ¢innost byla proporcionaénrozdtlena mezi
akademické a profesni oblasti.Cilené #&mi publikace naSich akademickych pracounikohoto
pohledu musi odpovidat profildahto profess zangtenych bakal&kych studijnich prograim

Zodp.: garanti studijnich obiér

Musime také najit zisob, jak zvySovat kompetence studenpracovniki vysoké Skoly pro fenos
poznatki mezi akademickou a apli&ai sférou.
Zodp.: garanti

Ustavy budou usilovat o bliz3i propojeni akademipkédy s podnikatelskymi subjekty v regionu.
VyuZzivat spolupraci s HOK Hodonin, Uherské Hragigtromeiiz.
Zodp.:feditelé Ustafy

Budeme pokréovat ve spolupréaci s podnikatelskym inkubatoremuwdvicich.
Zodp.: prof. Mgr. I. Hashesh, Ph.D., MBA

PRIORITNI CIL 6: (,Rozhodovani zaloZzené na datectZddp.: Ing. Hynek Dusek

EPI bude usilovat o vybudovani systému automatizélia sbru relevantnich dat o procesech a
vysledcich vSeckinnosti. Cilem je, aby $b dat a jejich vyhodnocovani probihalo kontingahn
pravidelre.

K tomu je teba vytvdit system vycviku zawstnan@, jehoZz cilem je rozvijet kompetence

zangstnané pro analytickou, konceépi a strategickou praci - pravidelné Skoleni a esysitické
vzdelavani.
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PRIORITNI CIL 7: (,Efektivni financovani)

V oblasti financovani je¢ba udrZet vyrovnany rozget na zabezgenicinnosti vysoké Skoly.
Zodp.: ekonomické odteni

Primé spoléenské a odborné&ipobeni, neboli jeti role”

EPI s.r.o. je profesnorientovana vysoka skola, a proto je jejim vyznamnikolem propojeni do
regionu Zlinského a Jihomoravského kraje. EPI .sseqpodili nejen na v&dvani specialist (3 035
absolveni, o které je zajem), ale téZ na zvySovani kvalititelii zakladnich a stdnich Skol v
akreditovanych kurzech DPS (1215 absolignReditelé 3kol si nade absolventy ceni jako kvalitni
posilu pedagogického sboru. Pro manazetagéme MBA studium on-line ve spolupraci s AAHEA
USA a od letoSniho #&studium LL.M. | v gchto aktivitich chceme pokfavat. V ramci studia
vedeme studenty k aktivnimu podilu na organizaoiesposti. Do regionu jsmefmesli zkuSenosti
profesniho amerického Skolstvi, jako dagdrk akreditovanym studiim. Tentd‘ipos si pochvaluji

absolventi i podniky. Jsme s#sti HOK Uherského Hradi&tKromeiize i Hodonina. Uzce budeme
spolupracovat s vedenimést Hodonin, Kror&iz i Kunovice.

V Kunovicich, dne 21. srpna 2015

@ich Kratochvil
Prof., Ing., PhD., CSdBA, Dr.h.c.
ek
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